28.10.2020

Samarbejdsaftale mellem Snejbjerg og Studsgdrd sogne om drift af kirkegérd og
kirketjeneste - udlicitering

$§ 1. Aftalens parter, formdl og lovgrundlag
Denne aftale indgds mellem Snejbjerg og Studsgard Menighedsrad, Herning Nordre Provsti, Viborg Stift

Stk. 2. Formdlet med samarbejdet er at styrke samarbejdet mellem sognene pa kirkegdrdsomradet.
Formdlet er at opna en professionel ledelse af den daglige drift og administration af Snejbjerg og Studsgard
kirkegarde, herunder en gkonomisk styring, der kan sikre den bedst mulige udnyttelse af ressourcerne.
Formalet er at effektivisere kirkegardsdriften bl.a. administrationsopgaver, skabe stordriftsfordele fx vedr.
varetagelse af opgaver som haekklipning og grandaekning og sikre driftssikkerhed i forhold til afl@sning,
ferier, fridage mv.

Stk.3. Samarbejdet etableres i henhold til Bekendtggrelse af lov nr. 771 af 24/06/2013 om menighedsrad §
42 a samt bekendtggrelse af lov nr. 95 af 29/01/2020 om Folkekirkens gkonomi § 2.

§ 2. Aftalens indhold

Samarbejdet gar ud p3, at Studsgérd menighedsrad udliciterer drift, pasning, administration og
personaleledelse af Studsgard kirkegard til Snejbjerg menighedsrad under daglig ledelse af graver ved
Snejbjerg kirkegard. | forbindelse med udliciteringen er der foretaget en virksomhedsoverdragelse fra
Studsgard menighedsrad til Snejbjerg menighedsrad. Da der ved etablering af samarbejdet ikke var ansat
fast personale ved Studsgérd kirkegard, var der sdledes intet personale, der blev overdraget til Snejbjerg
menighedsrad.

Aftalen vedrgrer:
Stk. 1. Drift af Studsgard kirkegard: Pasning af gravsteder og gvrige arealer tilhgrende kirken,

Stk. 2. Administration af Studsgard kirkegdrd i Brandsoft kirkegardssystem, GIAS, udskrivning af regninger
oprettelse af legataftaler mm.
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Stk. 3. Renholdelse af Studsgdrd kirke- og kirkegard samt tilhgrende bygninger.
Stk. 4. Snerydning inden for kirkemuren pa Studsgard kirkegard samt P-plads.

Stk. 5. Studsgdrd kirkegard betjenes primaert af to medarbejdere (gravermedhjzelpere), som vil veere til
stede pd kirkegdrden to til to en halv dage om ugen.

Stk. 6. Graver ansat af Snejbjerg menighedsrad er leder den daglige arbejde for medarbejdere
(gravermedhjeelpere) ansat pa Snejbjerg kirkegard og graver er leder af de naevnte opgaver i stk. 1--5.

Stk. 7. Kirketjenerfunktionen ved gudstjenester og kirkelige handlinger.




Stik. 8. En af de to medarbejder, som primaert betjener kirkegérden, varetager i udgangspunktet
kirketjenerfunktionen. Snejbjerg Menighedsrad er forpligtet pa at stille med kvalificeret aflgser for denne,
nar det er ngdvendigt.

Stk. 9. Ved ansaettelse af graver i Snejbjerg samt gvrigt personale pa Snejbjerg kirkegérd inkl.
gravermedhjaelpere, der primaert arbejder pa Studsgard kirkegard har Snejbjerg menighedsréd
ansaettelseskompetence. Studsgard menighedsrad kan deltage i ansaettelsesproceduren med 2 medlemmer
med hgrings- og taleret, uden stemmeret.

Stk. 10. Alle medarbejdere pé Studsgérd og Snejbjerg kirkegarde ansettes og Ignnes ved Snejbjerg
Menighedsrad.

Personalet anszettes med Snejbjerg og Studsgard Kirkegdrd som tjenestesteder.
Graveren i Snejbjerg er ansvarlig for arbejdstilrettelaeggelsen.

Stk. 11. Maskinparken pa Studsgard kirkegérd er registreret og beskrevet ved samarbejdets begyndelse ved
kirkevaerge fra Studsgérd menighedsrad, samt graver fra Snejbjerg, Studsgérd menighedsrad forbliver ejere
af maskinparken. Vedligehold og reparation af maskinpark varetages og bekostes af Studsgérd
menighedsrad. Udgifter til fornyelse og stgrre reparationer afholdes ligeledes af Studsgard menighedsrad.

Stk. 12. Der er udarbejdet bilag for arbejdets udfgrelse ved Studsgard Kirke og Kirkegérd, herunder
kirketjeneste.

$§ 3. Finansiering af aftalen

Indteegter fra gravsteder pa Studsgard kirkegard opkraeves jf. provstiets takstblad af graver i Snejbjerg og
afregnes inden for en maned til Studsgard menighedsrad.

Stk. 2. Snejbjerg menighedsrdd modtager via den kirkelige ligning finansiering for Ignninger der vedrgrer
aftalens omrdde. Lgnudgifterne (inkl. pension og feriepenge) svarer til fglgende:

- Gravermedhjaelper med gartnerisk uddannelse (1924 timer)
- Vikardaekning.
- Kerselsgodtggrelse.

Stk.3. Stgrre enkeltstdende arbejder honoreres sarskilt og efter naermere aftale mellem Snejbjerg og
Studsgard Menighedsrad, fx fornyelse af stgrre partier af haekplanter, feldning af store traeer, stgrre
beskaeringsopgaver, anlaegsopgaver o.l.

Stk. 4. Graver i Snejbjerg, eller dennes stedfortraeder er ansvarlig for at indkgbe varer/materialer til den
daglige drift af Studsgard Kirke og Kirkegard i henhold til regnskabsinstruks. Dette bekostes af Studsgéard
Menighedsrad.

$§ 4. Tilsyn, forhandling og uenighed

De deltagende menighedsrad fgrer tilsyn med, at samarbejdet udfgres efter gaeldende vedtaegt.



Stk. 2. Snejbjerg og Studsgard menighedsrads respektive kirkevaerger fgrer tilsyn med samarbejdet jf.
kirkegdrdenes og kirkeveergernes vedtaegter. Evt. pataler og mangler rettes til graver i Snejbjerg.

Stk. 3. Reklamationer over kirkegdrdenes drift og kirketjeneste rettes til kontaktpersonen i Snejbjerg (jf.
vedtaegt om kontaktperson).

Stk. 4. Graver i Snejbjerg deltager i det arlige syn af Snejbjerg og Studsgérd kirkegarde. Studsgérd
menighedsrdd kan derudover invitere graver med til rdidsmgder.

Stk. 5. Vilkar i denne vedtaegt skal evalueres arligt inden den 1. oktober. Formand og kontaktperson i
Snejbjerg er ansvarlig for, at det sker.

Stk. 6. Hvert deltagende menighedsrad kan kraeve forhandling om vedtaegtens vilkar. Ved enighed om
endring af vilkdr treeder @ndringerne i kraft med hgjst 6 méneders varsel.

Stk. 7. Enhver tvist om forstaelse, fortolkning eller udfyldning af denne vedtaegt eller om det indbyrdes
forhold mellem deltagerne i denne vedtaegt skal primaert afklares mellem formandene for de to
menighedsrad og graver samt kirke- og kirkegardsudvalg for de to menighedsrad. De to menighedsrad skal
efterfglgende godkende repraesentanternes forslag til Igsning af uenigheden. Kan menighedsradene ikke
finde en Igsning, anmodes provstiudvalget om at komme med en afggrelse om uenigheden.

$ 5. Optagelse af andre menighedsrad i samarbejdet

Andre menighedsrad kan sgge om optagelse i samarbejdet, beskrevet i denne aftale, ved at kontakte de
nuvaerende aftaleparter. Menighedsradene, der deltager i nuvaerende samarbejdsaftale, afggr om andre
menighedsrad kan optages i samarbejdet.

$§ 6. Opsigelse af samarbejdet
En samarbejdspartner kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med 9 maneders varsel.

Dog kan en samarbejdspartner udtraede af samarbejdet med kortere varsel, sdfremt de gvrige
samarbejdspartnere samtykker heri.

Stk. 2. En udtraedende samarbejdspartner vedbliver at haefte for sin forholdsmaessige andel af de
lgnmaessige og personalemaessige forpligtelser pa udtraedelsestidspunktet, indtil denne forpligtelse er
afviklet.

Stk. 3. Ved ophgr af samarbejdet sker en virksomhedsoverdragelse tilbage fra Snejbjerg menighedsrad til
Studsgdrd menighedsrad. | forbindelse med etablering af samarbejdet havde Studsgard ikke fast ansat
personale, sd der er ikke tale om virksomhedsoverdragelse p& personaleomradet.

Stk. 4. Ved ophgr af samarbejdet registreres maskinparken pa Studsgard Kirkegard. Maskiner indkgbt til
Studsgdrd Kirkegard under samarbejdet forbliver i Studsgard.

$§ 7. Ikrafttraeden

Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2021, safremt aftalen er godkendt af de samarbejdende
menighedsrad, og erstatter den hidtidige aftale af 1. oktober 2017.




Stk. 2 Der blev foretaget en fysisk overdragelse i forbindelse med den aftalen af 1. oktober 2017.

Stk. 3. Interesserede parter kan ggre sig bekendt med vedtaegten pé Viborg Stifts Hiemmeside
www.viborgstift.dk Vedteaegten kan rekvireres ved henvendelse til formandene for menighedsradene.
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