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1. Pategning

Arsrapporten omfatter regnskabet for Viborg Stift, herunder de regnskabsmaessige forklaringer, som
skal tilga Rigsrevisionen i forbindelse med revisionen af regnskabet m.v.

Arsrapporten er aflagt i henhold til bekendtggrelse nr. 813 af 24. juni 2013 om budget og regnskabs-
vaesen mv. for Feaellesfonden.

Desuden er arsrapporten udarbejdet i henhold til Moderniseringsstyrelsens vejledning (december
2019) med mindre tilpasninger.

I henhold til bekendtggrelsen udarbejdes der endvidere en konsolideret arsrapport for Fzellesfondens
samlede aktiviteter.

Pdtegning
Det tilkendegives hermed,

1. Atarsrapporten er rigtig, dvs. at drsrapporten ikke indeholder vaesentlige fejlinformationer
eller udeladelser, herunder at malopstillingen og malrapporteringen i drsrapporten er
fyldestggrende,

2. atde dispositioner, som er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med
meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og saedvanlig
praksis, og

3. atder er etableret forretningsgange, der sikrer en gkonomisk hensigtsmaessig forvaltning af de
midler og ved driften af institutionen, der er omfattet af arsrapporten.

Viborg, den 12. marts 2020

; .-f
/ﬁ)m a""-"a"""/ Ariin Frank
Bodil Abildgaard Thomas Frank
Stiftskontorchef Konstitueret Biskop

15-03-2020 Side 3 af 55



Arsrapport 2019 for Viborg Stift

2. Beretning
2.1. Praesentation af stiftet

Et stift er en geografisk forvaltningsmaessig institution under Kirkeministeriet.

Stiftet finansieres bevillingsmaessigt af Feellesfonden, og modtager derudover tilskud fra Staten i
forbindelse med aflgnning af stiftets preester i forhold til en brgkdel 40/60, hvoraf Staten daekker de
40%.

Folkekirken i Danmark er inddelt i 10 stifter. Kirken i Grgnland er ogsa et stift i Folkekirken.
Hvert stift forestds af en biskop og en Stiftsgvrighed (biskop og stiftamtmand i forening). Om
biskoppens og Stiftsgvrighedens virksomhed henvises til stiftets arsrapport for Fzellesfonden.

Viborg Stift bestar af bade by og landsogne; men har ingen meget store byer i stiftet. Der er flere
mellemstore byer og mange landsogne. Stiftet er praeget af visse steder at veere udkants Danmark med
de udfordringer, der fglger heraf. Der er steder med affolkning. Noget tyder p3, at man fra
udkantsomraderne flytter til andre stgrre byer i stiftet.

Dette medfgrer, at det er ngdvendigt hele tiden at have strukturen for gje, ikke bare i forhold til
landsniveauet; men ogsa i forhold til det lokale. De 7 pejlemaerker er til stadighed i bevidstheden.

12019 blev der atholdt Himmelske Dage pa Heden i Herning. Savel bispeembedet som Stiftsradet og
administrationen lagde betydelige ressourcer heri. Det er opfattelsen, at De Himmelske Dage var en
stor succes med mange deltagende. Dagene blev som noget nyt afsluttet med et show i Boxen i
Herning, hvor der var udsolgt med 8400 gaster, hvoraf 6400 var publikum og 2000 medvirkende.
Stafetten er givet videre til Roskilde Stift.

Biskoppen er valgt ind i det Lutherske Verdensforbund, og arbejder til stadighed hermed. Arbejdet
medfgrer et par udlandsrejser arligt.

Endvidere er biskoppen med i fglgende arbejdsgrupper / projekter / bestyrelser:

e Teenketanken RESAM

e Praesidiet for UNICEF Danmark

e Lutheran World Service, Chairman

e Folkekirken.dk

e Aftagerpanelet pa Aarhus Universitet

o Kiristeligt Dagblads repraesentantskab

e Mgltrup Optagelseshjem, formand

o Folkeuniversitetscenter Skeerum Mglle, formand
o Boligselskabernes Feellessekretariat i Viborg, formand
e Stgttegruppe for KFUM'’s Soldaterhjem i Skive

e Styregruppen for "Projekt Domkirken” i Viborg
e Varmestuen, Viborg Korshaer

e Bisp Gunnar

15-03-2020 Side 4 af 55



Arsrapport 2019 for Viborg Stift

e Grabrgdre Kloster

Viborg Stift er sammen med Alborg og Ribe stifter med i projekt Kirken pa Landet, hvor biskoppen
sidder i styregruppen. Der kom i 2019 et idekatalog. Under dette arbejde har projektet om "Kirken i
sommerlandet” veeret forankret, og rapporten derfra har veeret meget nyttig, og der arbejdes videre
med det i de relevante sogne.

I samarbejde med Ribe og Arhus Stifter arbejder stiftet med nytenkning af konsulentordningen i
Folkekirken. Projektet har haft forsinkelser undervejs, og der arbejdes nu igen malrettet med dette
projekt.

Endvidere har Viborg Stift / biskoppen veeret meget aktiv omkring praesters arbejdsmiljg og deltager i
et seerligt "Paraplyprojekt” omkring dette.

Stiftet bestari 2019 af 11 provstier, 273 antal sogne, 213 menighedsrad, 11 provster og en
flyverprovst samt en sygehusprovst, som deles med Arhus Stift. Der er 188 sognepraester, heraf 168
tjenestemaend og 20 overenskomstansatte. Af de 20 overenskomstansatte sognepraester er der 8 som
er delvis lokalfinansieret og 8 der er 100% lokallgnsfinansieret.

Dervari 2019 i alt 14 Praesteanseettelser og ingen provsteansaettelse.

Der har vaeret 7 praester pa studieorlovi 2019.

Der vari 2019 suppleringsvalg i 1 menighedsrad. Det var et aftalevalg.

Der har sammen med Alborg og Arhus Stifter igen vaeret afholdt 3 introkurser i 2019.

[ foraret 2018 blev et nyt journalsystem F2 indfgrt. Dette kraever stadig fuld bevagenhed og betydelige
ressourcer af stiftspersonalet, som ogsa star for undervisningen mv i provstierne. Systemet skal
betjenes pa én made, hvilket til stadighed skal kontrolleres i savel Stift som provsti, og provstierne har
skullet hente deres primeere hjeelp i stiftet. Forvaltningen heraf fglges teet af ministeriet med mange
afrapporteringer mv.

Der er som saedvanligt atholdt stiftspraestekursus. Der er pa den obligatoriske del naesten 100 %
deltagelse af preaesterne, og pa den valgfri er der en stadig stgrre deltagelse - ogsa op mod de 100%.
Som led i det projekt om arbejdsmiljg for preester, holdt Jesper Karle et oplaeg pa kurset og der fglges
lgbende op pa dette projekt.

Kirkeministeriets brugerundersggelse og konsulentundersggelse har ogsa i 2019 kraevet mange
ressourcer fra navnlig biskop og stiftskontorchef. En ansggning til omposteringspuljen har baret frugt,
og giver forhabentlig luft pa sigt til administrationen.

Brugerundersggelsen har synliggjort at anseettelse af teologiske konsulenter pad administrationen er et
gode i den samskabelse, der finder sted mellem stift, Stiftsrad, provsti og provster samt menighedsrad
og praester og gvrige ansatte.
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Biskopperne afholder bispemgde 3 gange arligt og stiftskontorcheferne vari 2019 med
to af gangene. Det ene mgde blev holdt pa Feergerne, hvor det blev tydeligt, at der er mange gode
mader at vere Kirke pa.

Endvidere deltager biskoppen i Bispesamrad med ministeren 3 gange om aret.

Der har vaeret aftholdt Stiftsmenighedsradsstaevne. Dette atholdes hvert 2. dr, og har Stiftsradet som
opdragsgiver.

Der har veeret atholdt Landemode og 3 provstemgder.

Endvidere har der vaeret afholdt et to dages personaleseminar for alle ansatte i Stifterne i Svendborg i
november maned 2019. Seminariet var en succes.

Endelig bruger biskoppen mange ressourcer pa arbejdet med § 2 ansaettelser. Det er erfaringen at der
kommer kvalificerede ansggere ud af dette arbejde, og menighedsrddene er tilfredse med disse.

Der eri 2019 gennemfgrt en § 2 eksamen, og i juni 2020 atholdes der § 2 eksamen for 3 kandidater.
§ 2 ans@gerne gar ikke ledige; men er pa lige fod med Cand. Theol. ‘er efterspurgte.

Mission
Det kirkelige/praesters virke i stiftet:

[ forhold til det kirkelige og praesternes virke arbejder stiftsadministration og biskop taet sammen med
Stiftsradet.

Den fzelles mission er at skabe gode rammer for kirkens liv og vaekst pa stiftsplan - at sikre gode
muligheder for menighedsradene, sa de kan lgfte deres opgaver og sikre, at praesterne trives i deres
embeder og far mulighed for stadig faglig dygtigggrelse.

Det lokale kirkelige arbejde understgttes gennem diverse inspirationsmaterialer og kurser fra de 6
nedsatte stiftsudvalg og de ansatte stiftspraester. Stiftsudvalgene er nedsat med Stiftsradet som
dynamo.

At veere inspirationsforum for menighederne, prasterne og gvrige ansatte i Viborg Stift, samt via
samarbejder pa tveers af stifter at indga i gensidige udviklingsprojekter.

Stiftsadministrationen:

Administrationens arbejde falder i to dele.

1. Sammen med biskoppen at understgtte det kirkelige arbejde i Stiftet (se ovenfor)
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2. atunderstgttet biskoppen og stiftsgvrigheden samt Stiftsrad i
udfgrslen af deres myndighedsopgaver og generelle arbejde, samt at
drive KAS/GIAS centret i samarbejde med Aarhus Stift.

Det er oplevelsen pa Stiftet, at Stiftet yder en god og kompetent / relevant radgivning, der ggr det
muligt for menighedsradene at lgfte deres opgaver, og at radgivningen sikrer, at praesterne trives i
deres embede og far mulighed for at dygtigggre sig.

Vision

Biskoppen over Viborg Stift er i samarbejde med Stiftsradet ved at afslutte en laengere visionsproces,
der tog sit udgangspunkt i at hvert enkelt menighedsrad har arbejdet med at formulere deres visioner
indenfor: gudstjeneste, undervisning, diakoni, mission og forvaltning.

Resultaterne af dette visionsarbejde er fremsendt fra menighedsradene til stiftet med en svarprocent
pa over 80%, hvilket ma betegnes som meget tilfredsstillende. Der er udarbejdet et visionshaefte med
resultaterne, og dette er sendt til menighedsradene eller omdelt pa Stiftsmenighedsradsstevnet.

Processen viderefgres nu i de enkelte stiftsudvalg og i stiftsradet. Og den afsluttes med udgivelsen af et
stiftsheefte med stiftets overordnede vision, mission og konkrete handlingsplaner for alle stiftsudvalg.

De forelgbige visioner for stiftsudvalgene ser sdledes ud:

(Visionerne ligger pa Viborg Stifts hjemmeside - klik her)
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foreninger og
organisationer

kirken hgrer
hjemme

Gudstjeneste Undervisning Diakoni Mission Forvaltning
Vi drgmmer om Vi ser gerne Vi ser en kirke for Vi har aldrig Vi har en vision
e at menighe- e dabsoplzering, | 0s,som nok i os selv om, at
derne forstar som rettersig | ® ertil forog Alle * Menigheds-
sig som mod bade med andre i menigheder radene i
gudstjeneste- bgrn, unge og kaerlighed udlaegger forvaltningen
fejrende voksne e skaber hab og traedesten for bevidst
forsamling e atalle haret feellesskab for samvaer med understptter
e en sprog for, hvad udsatte og alle kirkens
gudstjeneste, de er dgbt til sarbare Vi er en kirke i kerneopgaver
hvor den og pa mennesker fortsat e Menigheds-
enkelte sersin | e at e rummer og gkumenisk radsarbejdet
betydning kristendommen mgder dialog er
e en formidles pa mennesker pa inspirerende,
gudstjeneste, mange mader, tveers af attraktivt og
som er og at der kulturelle, sjovt
relevant i skabes religigse og e Folkekirken er
forhold til fellesskaber sociale skel den bedste
omverdenen omkring e gernei arbejdsplads
formidlingen samarbejde
o et gget med andre
samarbejde aktgrer
mellem mange bidrager til | forvejen havde
aktgrer: skoler, diakoni i det stiftsudvalget
gymnasier, lokale formuleret
frivillige samfund, hvor fglgende: "en

kirkelig forvaltning,
der er praeget af
abenhed,
ordentlighed og
dialog”

Kerneopgaver

Stiftets kerneopgaver omfatter:

e Praester og provster - lgn og anszettelse

15-03-2020
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Stiftsadministration

Stiftsadministrationens virke kan endvidere opsummeres i en raekke hovedformal:

1. Radgivning:

Stiftsadministrationerne yder juridisk og administrativ radgivning til biskopperne i
sager vedrgrende praester og menighedsrad. Herudover radgives menighedsrad og
provstiudvalg i forbindelse med byggesager, herunder igangsaetning af byggesagen.
Stiftsadministrationerne er servicefunktion over for stifternes provstiudvalg i
lejesager, ved kgb og salg af praesteboliger, i sager vedrgrende bortforpagtning af
praestegardsbrug, ved kgb og salg af arealer til brug for kirke og kirkegard og andre ad
hoc opgaver. Stiftsadministrationerne radgiver menighedsrad og provstiudvalg i
personalesager og gkonomiforhold. Der ydes endvidere radgivning vedrgrende
gravstedsomradet, herunder kirkegardsvedtaegter og -takster.

2. Folkekirkens styrelse:

Stiftsadministrationerne varetager administrative opgaver for biskopperne i relation til
rammerne for den kirkelige betjening af Folkekirkens menigheder, herunder gives
juridisk vejledning til biskopperne i sager om brug af Folkekirkens kirker, fortolkning
af menighedsradsloven og menighedsradsvalgloven og ansattelsesretlige forhold for
praester. Stifterne varetager sekretariatsfunktionen for stiftsgvrighederne i forbindelse
med godkendelsessager vedrgrende kirker og kirkegdarde, tilsynet med
menighedsradene og behandling af plansager. Stiftsadministrationerne varetager
sekretariatsfunktionen for stiftsradene. Stiftsadministrationerne samarbejder med
Kirkeministeriet, Landsforeningen af Menighedsrad og andre kirkelige institutioner om
folkekirkelige udviklingsopgaver m.v. Stiftsgvrighederne varetager sammen med
provstiudvalgene tilsynet med menighedsrddenes gkonomiske forvaltning efter de
bestemmelser, der er fastsat herom. Stiftsadministrationerne administrerer
Folkekirkens forsikringsordning for anleeg og ansatte i Folkekirken.

3. Folkekirkens personale:

Stiftsadministrationerne udfgrer administrative opgaver i forbindelse med de ansatte
ved kirker og kirkegarde samt pa praesteomradet, f.eks. godtggrelse og Ignforhold.
Gennem Folkekirkens Lgnservice (FL@S) varetager administrationerne i stifterne
lgnservice for menighedsradenes ansatte. Endvidere administreres lgn og tjenstlige
ydelser for preesterne, stiftspersonale og pensionsudbetalinger til fratradte
kirkefunktionzerer. Herudover ydes bistand i sager om personaleforhold ved kirker og
kirkegarde i forbindelse med ansaettelse, lgnfastsaettelse og afskedigelse.

4. Folkekirkens gkonomi:

Stiftsadministrationerne varetager budget- og regnskabsopgaver i forbindelse med
forvaltning af bevillinger fra feellesfonden, stiftsbidraget og stiftskapitalerne.

En del af ovennaevnte opgaver er placeret i stiftsadministrative centre, dette galder f.eks. lgnservice
for menighedsradenes ansatte, praester og administrativt ansatte i feellesfonden, regnskabsopgaver

15-03-2020
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vedr. feellesfond, stiftsbidrag og stiftskapitaler, screening af plansager, samt
administration af Folkekirkens forsikringsordning.

Samarbejde
Stiftet indgar i et teet samarbejde med Aarhus Stift, hvilket er naturligt ud fra den felles opgave som

Gias Center og som sekretariat for bestyrelsen for den falles kapitalforvaltning. 2016 har stifterne i
feellesskab etableret en lederfunktion af Gias Centret, som organisatorisk er placeret under de to
stiftskontorchefer og det har vist sig at veere en nyttig model, som satter ekstra skub i de ngdvendige
tiltag, og der hari 2019 igen veeret afholdt en kursusdag for en bred kreds af interessenter.

Herudover har stifterne etableret en faelles gkonomifunktion, sa stiftskassereren i Viborg Stift ogsa
varetager opgaver i Aarhus Stift. Der har indtil august 2019 veaeret ansat en fzlles akademisk
medarbejder til at varetage opgaver i begge stifter. Stillingen er nu blevet nedlagt, men der arbejdes
fortsat teet sammen om de juridiske opgaver.

Der arbejdes kontinuerligt pa at udvide samarbejdet med Aarhus Stift for at drage nytte af hinandens
dygtige medarbejdere og reducere sarbarheden.

Viborg, Aarhus og Aalborg stifter samarbejder fortsat med stor succes om Juridisk Afdeling. Afdelingen
giver mulighed for en yderligere kvalitetssikring af det juridiske arbejde og sikrer, at det fortsat
foregdr pa et hgjt niveau og udggr en vaesentlig hjeelp for menighedsrad, provster, provstier mv.

Afdelingen arbejder blandt andet med vejledninger og interne notater, afggrelsesskabeloner og
vidensdeling for derved at ggre hinanden, menighedsradene, m.fl. dygtigere, ligesom det letter og
ensarter sagsgangene. Afdelingen arbejder efter et arshjul, som sikrer, at afdelingens produkter er
relevante og opdaterede.

Afdelingen vil i 2020 szerligt sette fokus pa menighedsradsvalget og radgivning af de nye
menighedsrad.

Stiftsradet
Der er i hvert stift nedsat et Stiftsrad (nedsat i henhold til lov om Folkekirkens gkonomi af 17. juni
2009, senest revideret 29. marts 2014). Stiftsradets hovedopgaver kan opdeles séledes:

e Atbestyre stiftsmidlernes forvaltning. Stiftsradet bestyrer midlerne pa menighedsradenes
vegne og fastsaetter herunder en politik for udlan af stiftsmidlerne til de lokale kasser.
Stiftsmidlerne, som bestar af kirkernes og praesteembedernes kapitaler udggr pa landsplan ca.
4,9 milliarder kr.

e Atudskrive og bestyre et bindende stiftsbidrag fra kirkekasserne til aktiviteter i de enkelte
stifter. Det bidrag, som udskrives, kan ikke overstige 1 procent af den lokale ligning i de
enkelte ligningsomrader i stiftet.
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Stiftsradet bestar af stiftets biskop, stiftets domprovst, 1 repraesentant for stiftets
provster, 3 repraesentanter for stiftets praester, samt 1 menighedsrepraesentant fra
hvert provsti.

Stiftsrddet kan i henhold til gkonomiloven udskrive et bindende stiftsbidrag fra kirkekasserne til
aktiviteter i stiftet. Det bidrag, som udskrives kan ikke overstige 1 % af den kirkelige ligning i de enkelte
ligningsomrader i stiftet. I Viborg Stift er stiftsbidraget for 2019 fastsat til 3 mio. kr. svarende til 0,6 %
af den kirkelige ligning.

Stiftsrddet beslutter stgrrelsen og anvendelsen af det bindende stiftsbidrag, udskrevet blandt stiftets
kirkekasser.

Det bindende stiftsbidrag kan anvendes pa fglgende aktiviteter i stiftet:

1 Kommunikation mellem stiftet, menighedsrad og praester
Formidling af kristendom

3 Udviklingsprojekter inden for undervisning, diakoni, IT, medier, kirkemusik og lignende,
herunder analyser til forberedelse af sddanne projekter

4 Mellemkirkeligt arbejde

En af de store opgaver i 2019 for Stiftsradet har vaeret arbejdet med Himmelske Dage i Herning i Kr.
Himmelfartsdagene 2019.

Endvidere har Stiftsradet arbejdet meget med Visioner, og der har i den forbindelse varet nedsat en
arbejdsgruppe for arbejdet med Visioner - se ovenfor.

Desuden har der veret atholdt en Visionsdag i Salling Hallerne for alle menighedsrad og Viborg
Stiftsrad, ligesom der har vaeret en hel dag for Viborg Stiftsrad, hvor der ogsa blev arbejdet med
visionerne.

Forud herfor havde alle menighedsrad fremsendt "rapport” om menighedsrddenes visioner omkring
arbejdet med mange gode og positive input. (Visionerne ligger pa Viborg Stifts hjemmeside - Kklik her)

Stiftsradet afgiver to selvsteendige arsrapporter - en for det bindende stiftsbidrag og en for
forvaltningen af kapitalerne.

GIAS Center
Der er siden 2012 arbejdet pa at etablere fagcentre inden for stiftsadministrationerne med tilslutning
fra biskopperne. Alle fagcentre er nu etableret:

o Kapitaladministration/gravstedsregistrering (KAS/GIAS) ved Viborg og Aarhus stifter
e Stifternes lgncenter for menighedsrad ved Roskilde, Ribe og Haderslev stifter

o Fellesfondslgncenter ved Fyens Stift

e Folkekirkens Administrative Feellesskab ved Lolland-Falsters Stift

e Plancenter ved Aalborg Stift

e Forsikringsenhed ved Kgbenhavn og Helsinggr stifter.
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Formalet med centerdannelsen var en kvalitetsforbedring i opgaveudfgrelsen og pa sigt
en effektivisering af driften.

Viborg Stift varetager sammen med Aarhus Stift opgaven som KAS/GIAS Center for landets 10 stifter.
Opgaven omfatter:

Gravstedsaftaler:
Der foretages forngden kontrol og registrering af gravstedsaftaler i GIAS.

e Safremt betaling ikke er indgdet ved betalingsfristens udlgb iveerksaettes erindrings- og
pamindelsesprocedure.

o Sikring af, at belgbene indsaettes pa menighedsradenes konti.

o Skriftlig og telefonisk kontakt med menighedsrad/kirkegarde og gravstedsejere.

Stiftsmidler/bogfering:

e Administration af 1an pa grundlag af information fra stifterne. Administration omfatter
oprettelse, bevilling, igangseettelse, udbetaling, afdragsprofil m.v.

e Afdragsprofil sendes til de andre stifter til videreekspedition til det/de relevante
menighedsrad.

o Al gvrig bogfering i KAS. Bogfgringen omfatter udover ovennaevnte, andre indbetalinger end
FIK indbetalinger. Diverse posteringer i forbindelse med afstemninger. Kgb og salg af
investeringsbeviser i Stifternes Falles Kapitalforvaltning samt bogfgring af disse.

e Diverse afstemninger, herunder bankkonti, ind- og udlan samt depot.

o Terminskgrsel, bogfgring heraf samt eksport af fil til bank.

e Kgrsel af hjemfaldne gravstedskapitaler.

e Udarbejdelse af halv- og helarsregnskab samt levering af bilag til arsrapport.

e Diverse assistance nar der er problemer, differencer m.v. i forbindelse med f.eks.
terminsopggrelse, momsafregning m.v.

o Sekretariat for Stifternes Fzelles Kapitaladministration.

Arbejdet har den sidste del af 2019 vaeret praeget af, at edb systemerne skal i udbud, hvilket har givet
mere arbejde for medarbejderne i centeret.

Kapitalforvaltningen:

Viborg Stift udggr sammen med Aarhus Stift sekretariat for bestyrelsen for Stifternes
Kapitalforvaltning. Bestyrelsen havde i 2018 seerligt fokus pa at arbejde med muligheden for at
investere i erhvervsobligationer, da en eendring af bekendtggrelsen om kirke- og
praesteembedskapitalerne i januar 2018 dbnede for denne mulighed. Siden januar 2019 har
kapitalforvalterne benyttet sig af muligheden for at investere i erhvervsobligationer.
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2.2. Ledelsesberetning

2.2.1. Faglige resultater

2.2.1.1. Administration af praester og provster samt stiftsadministration

Viborg Stift hari 2019 fortsat vaeret praeget af overvejelser og drgftelser om strukturforholdene i stiftet.
Demografien zendrer sig konstant, hvilket kraever konstante overvejelser.

Stiftet har deltaget i projektet "Kirken pa landet” og underprojektet "Kirken i Sommerlandet”. Projektet
har veret veerdifuldt.

Endvidere har Viborg Stift / biskoppen veeret meget aktiv omkring praesters arbejdsmiljg og deltager i
et seerligt "Paraplyprojekt” omkring dette.

Biskoppen har i 2019 afholdt 4 Visitatser, svarende til ca. en Visitats pr. kvartal. Herudover har
biskoppen lgbende spontant overvaeret gudstjenester rundt om i sognene. Endelig har biskoppen
deltaget i mange kirkejubileeer, gendbninger mv samt holdt adskillelige opleeg for menighedsrad og
andre organisationer.

Biskoppen har holdt 3 provstemgder og 1 landemode med stiftets provster.

Biskoppen har afholdt 5 ordinationer med i alt 9 ordinander.
Det normerede antal preaestestillinger i Viborg Stift er 174,2 arsveerk, og antallet er reguleret med 0,1
arsveerk i forhold til 2018.

Arsvaerksforbruget i 2019 har veeret pa 181,1 arsvaerk incl. de lokalfinansierede.

Der hari 2019 fortsat vaeret stort fokus pa praestebevillingen, men opfglgningen har veaeret udfordret af,
at der ikke har vaeret de gnskede ledelsesvaerktgjer til rddighed for at fglge forbruget sa taet som gnsket,
men stiftet har holdt sig inden for bevillingen.

Biskoppen har herudover gennemfgr LUS med samtlige provster, arbejdet med at tiltreekke og fastholde
unge/nye praester og gennemfgrt en § 2 eksamen.

Stiftskasserer Pouli Pedersen er gaet pa velfortjent pension, og der blev med virkning fra 15. maj 2019
ansat ny gkonomimedarbejder, som fortsat betjener bade Viborg og Aarhus Stifter. Den feelles stilling
som AC medarbejder er til gengeeld blevet nedlagt, da konstruktionen ikke fungerede optimalt. Det
betyder, at begge stifter har nedlagt en 50 % stilling.

Det har betydet, at opgaven som daglig leder af GiasCentret indtil videre varetages af specialkonsulent
Pernille Facius Lystbaek, Arhus, og opgaven som daglig leder af Juridisk Afdeling varetages af
chefkonsulent Katrine Sgbo Andreasen, Viborg.

Stiftet har arbejdet med opfglgning pa den trivselsundersggelse, som blev gennemfgrt i alle stifter i

januar 2019 for anden gang, og der har veret atholdt flere mgder i stiftet med fokus pa trivsel og lavet
flere tiltag i den forbindelse.
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Ligeledes har stiftet i samarbejde med Viborg og Ribe Stifter arbejdet med "Projekt
nytaenkning af folkekirkens konsulentordning”, som bl.a. har udmgntet sig i, at konsulent Line Nielsson
Ravn har veeret tilknyttet projektet og gennemfgrt en brugerrejse for et menighedsrad i hver af de tre
stifter.

Endelig har stiftet - i lighed med de gvrige stifter - arbejdet med opfglgning pa budgetanalysen og
brugertilfredshedsundersggelsen og deltaget i arbejdet med et ministeropleeg og en ny budgetmodel
for stifterne, ligesom der er udarbejdet styringsgrundlag for centret.

2.2.1.2. Centeradministration

Viborg Stift varetager sammen med Aarhus Stift opgaven som Gias Center. Gias Centeret er fuldt
implementeret og er inde i normal drift. Driften betales af kapitalejerne.

KAS har skiftet driftsleverandgr, og der er indgaet en kundeaftale med E-foqus, som omfatter Navision
og KAS.

Arbejdet med det kommende udbud af begge systemer er for alvor sati vaerki 2019, og udvikling af et
nyt KAS og GIAS System er igangsat som et SKI udbud.

Der er gennemfgrt en kursusdag for en bred kreds af interessenter den 23. oktober 2019.

Dereri 2019 - ilighed med de gvrige centre - udarbejdet styringsgrundlag for disse.
Styringsgrundlage med bilag er tilgeengeligt pa Den Digitale Arbejdsplads.

2.2.1.3. Ledelsesmaessig vurdering

Det er vurderingen, at de samlede resultater er tilfredsstillende.

Det er med stor tilfredshed det kan konstateres, at det er lykkedes at fa alle ledige preestestillinger
besat. Det er forventningen, at det ikke vil ga helt sa smertefriti 2020, hvor praestemanglen formentlig
bliver tydeligere.

Arbejdet med § 2 ansggere til preestestillinger er en succes, og der er kommet kvalificerede ansggere
ud af det.

Resultataftalen er opfyldt i sin helhed.

Resultataftalen fglges Igbene via kvartalsrapporterne og opfglgningen herp3, ligesom resultataftalen
til stadighed er genstand for drgftelse pa personalemgder og tages op med nye medarbejdere.

Stiftet har arbejdet med opfglgning pa den trivselsundersggelse, som blev gennemfgrt i alle stifter i
januar 2019 for anden gang, og der har veeret atholdt flere mgder i stiftet med fokus pa undersggelsen.
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Endelig har stiftet - i lighed med de gvrige stifter - arbejdet med opfglgning pa
budgetanalysen og brugertilfredshedsundersggelsen og deltaget i arbejdet med et
ministeroplaeg og en ny budgetmodel for stifterne, ligesom der er udarbejdet styringsgrundlag.

2.2.2. Den samlede gkonomi
Arets gkonomiske resultat viser et samlet overskud pa 1.796 t.kr. jf. tabel 2.2.2. og tabel 3.1.1.1.

Af tabel 2.3.2. fremgar det at overskuddet til dels er fremkommet af et mindre forbrug pa delregnskab
2 - Praester og provster, hvor der er et mindre forbrug pa 2.624 t.kr. set i forhold til budget.
Specificeret yderligere under afsnit 2.3.1.1.

Pa delregnskab 3 - Stiftsadministrationer er der et merforbrug pa 1.530 t.kr. som kan forklares med
projektbevillinger til Himmelske dage. Belgbet er deekket ind via separate bevillinger pa konto
740650.

Selve Stiftsadministrationen viser et mindre forbrug pa 476 t.kr. seti forhold til budget.
Uddybes yderligere under afsnit 3 og 4 i rapporten.

Arets resultat vurderes som tilfredsstillende, set i forhold til afholdte aktiviteter i &rets lgb.

Oversigtstabel for hele stiftets omfang:

Tabel 2.2.2 Viborg Stift gkonomiske howedtal

tkr. 2018 2019 2020
RESULTATOPGQRELSE

Ordinare driftsindtegter -105.131 -109.486 -103.577
Ordingre driftsomkostninger 104.231 106.867 103.577
Resultat af ordinaer drift -900 -2.619 0
Resultat for finansielle poster -1.012 -1.858 0
Avrets resultat -923 -1.796 0

Viborg Stift balance

Anlegsaktiver 3.752 2.501
Omsetningsaktiver 17.087 17.414
Egenkapital -640 251
Hensatte forpligtelser -76 0
Langfristet geeld 0 0
Kortfristet geld -20.122 -20.166

Der henvises i gvrigt til afsnit 2.3. hvor stiftets gkonomiske forhold er fordelt pa de enkelte omrader.
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2.3. Kerneopgaver og ressourcer

Afsnittet indeholder en opfglgning pa stiftets kerneopgaver, med det formal at beskrive opgaverne og
ressourceforbruget pa disse, samt drets resultat i forhold til budgetforudsaetningerne.

Grige Andel af
Tabel 2.3.1 Viborg Stifts opgaver (kelgbi t. kr.) Bevilling . 9 Omkostninger  arets

indteegter

resultat

Praestebevillingen og stiftsadministrationen -100.270 -678 97.849 -3.100
Centeradministration -6.624 6.624 0
@vrige -2.144 -3.471 6.919 1.304
Total -102.415 -10.773 111.391 -1.796

@vrige bestar af delregnskab 6 - Provstirevision og delregnskab 9 - Anlaegsreserven.

Fordeling pa formal:

Tabel 2.3.2 Viborg Stifts budgetafvigelser for regnskabet 2019 (t. kr.)

Delregnskab Bevillingstyper Budget Regnskab  Afvigelse
2. - Preester og provster Lovbunden bevilling 93.490 90.866 -2.624
- heraf formal 21 - Lgn 40/60 praester 85.001 83.162 -1.839
- heraf formal 22 - Feellesfondspraster 4.282 4.247 -35
- heraf formél 23 - Barselsvikarer -0 0 0
- heraf formal 24 - Godtgarelser 3.653 3.220 -432
- heraf formél 26 - Praster med refusion - -0 -0
- heraf formal 27 - Feriepengeforpligtelse 554 236 -318
3. — Stiftsadministrationer Driftsbevilling 6.781 7.835 1.054
- heraf formal 10 - Generel virksomhed 6.781 6.305 -476
- heraf formal 15 - Indtegtsdekket virksomhed - -0 -0
- heraf formal 99 - Projektbevillinger - 1.530 1.530
6 — Folkekirkens fallesudgifter Driftsbevilling 1.720 1.743 23
9. - Reserver Anden bevilling 425 175 -250
- heraf formal 98 - Anlegsreserve 425 175 2250
lalt 102.415 100.619 -1.796
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Delregnskab 2 - Praester og provster:

Samlet set viser omradet et mindre forbrug pa tkr. 2.624.
Se i gvrigt under tabel 2.3.1.1.2.

Delregnskab 3 - Stiftsadministrationer:
Pa formal 10 registreres stiftsadministrationens drift. Set i forhold til budget 2019 ender aret med et

mindre forbrug pa tkr. 476. Belgbet kan henfgres til flere forskellige omrader, her naevnes de stgrste.
Omrade 12 og 17 Internt statsligt kgb og salg slutter aret med en merindteegt pa t.kr. 111. Herefter kan
fremhaeves omrdde 18 Lgnninger, som viser et mindre forbrug pa t.kr. 284. Omrade 21 Andre
ordineere driftsindtaegter viser en indteaegt pa tkr. 93, med et budget pa nul. Indtaegten kan forklares
med betalinger for overnatninger ifm. Himmelske Dage, forplejning ifm. seminar, refusioner jf. aftaler
og andre sma indtaegter.

Se ogsa tabel 2.3.1.1.3.

Formal 15 Indtaegtsdaekket virksomhed anvendes til styring af udgifter ifm. drift af GIAS-centret.
Afholdte udgifter deekkes efterfglgende ind ved udsendelse af fakturaer udarbejdet pa grundlag af
udgifter til afskrivninger og daglig drift som fordeles efter stifternes kapitalstgrrelse, samt timer jf. M-
tid. Omradet gar altid i nul ultimo aret.

Udgiften pa formal 99 vedr. Himmelske Dage i Herning. Indtaegten star pa konto 740650 pa status og
udligner udgifter her i driften.

Delregnskab 6 - Folkekirkens fzellesudgifter:

Vedr. udgiften til atholdelse af provstirevision.

For Folkekirkens fellesudgifter (delregnskab 6) blev deri 2017, efter udbud indgaet nye aftaler om
provstirevision fra 2018.

Merforbruget pa t.kr. 23 kan forklares med pristalsreguleringen, som ikke er medtaget i budgettet.

Delregnskab 9 — Reserver:

Anlaegsbevillinger:

Anlaegsreserver (delregnskab 9) udviser et mindre forbrug pa. t.kr. 250 i 2019. Denne sum viderefgres
til fortseettelse af det planlagte anleegsarbejde i 2020.

12019 er der afholdt udgifter til reparation af vinduer.

2.3.1 Administration af praestebevillingen samt Stiftsadministration

2.3.1.1. @konomi

awrige Omkostninge Ancel af
Tabel 2.3.1.1.1 Viborg Stifts opgawer (belebit kr)  Bevilling =9 9€ arets
indteegter r
resultat
Preestebevillingen -93.490 -132 90.998 -2.624
Stiftsadministration -6.781 -546 6.851 -476
Total -100.270 -678 97.849 -3.100
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Praestebevillingen

Praestebevillingen (delregnskab 2 - Kirkeligt arbejde) er en samlet bevilling til alle stifter og den
centrale feellesfond. Bevillingen skal samlet overholdes for de ti stifter og feellesfonden. Alle
omkostninger vedr. preester ligger i de 10 stifter, mens omkostninger vedr. barselsfond, og 40%
statsrefusion af lgn og feriepengeforpligtelse ligger centralt.

Den udmeldte stiftsbevilling er et styringsredskab pa linje med stillingsnormeringen og
arsvaerksforbruget, men skal altid ses i sammenhaeng med de gvrige stifters forbrug, samt
refusionsindtaegterne centralt.

Bevillingen til godtggrelser er fordelt mellem stifterne ud fra forventet forbrug baseret pa stifternes
forventede gennemsnitsomkostning pr. praest.

Przestelgnsbevillingen (formalene 21, 22, 23 og 27):

Feellesfonden har i 2019 et mindre forbrug pa lgn til praester pa 3,1 mio. kr. efter statsrefusion, ca.
svarende til 7 arsvaerk. Oprydning i data om feriepenge i FL@S har vist, at faellesfondens
tilgodehavende i staten vedr. feriepengeforpligtelse til preester er ca. 9,2 mio. kr. lavere end skgnnet.
Der er derfor af Kirkeministeriet truffet beslutning om at nedskrive tilgodehavendet i regnskabet for
2019. Dette resulterer i et samlet merforbrug pa praestebevillingen pa ca. 7,5 mio. kr.

Stifternes samlede arsveerksforbrug for preester viser et mindre forbrug pa 44 arsveerk. Denne forskel
skyldes bl.a., at stifterne far fuldt fradrag i arsveerk for praester, hvor der modtages
dagpengerefusioner (48 arsvaerk i 2019), men denne refusion deekker kun omkring 50% af
lgnomkostningen, hvorfor mindre forbruget i arsvaerk er stgrre, end mindre forbruget pa
lgnbevillingen. Endvidere vil et merforbrug pa feriepengeforpligtelse, lokallgnstilleeg, AER/AES m.m.
ikke teelle som forbrug i arsveerk, hvilket er en medvirkende forklaring til forskellen mellem mindre
forbrug i arsveerk, og mindre forbrug i lgn.

Formadl 27 i Viborg Stift - Feriepengeforpligtigelse viser et mindreforbrug pa t.kr. 318.

Der eri 2019 indfgrt en ny rutine for omradet, som gar ud pa at bevillingsbudgettet for prasters
feriepengeforpligtigelse bliver periodiseret ud fra tidligere maneders resultat.

L.fm. overgangen til nyt Ignsystem blev feriepengeforpligtigelsen reguleret i 2018, hvilket medfgrte et
merforbrug pa tkr. 1.641.

Godtggrelser (formal 24):

Godtggrelser er en samlet bevilling til alle stifter, der som hovedposter deekker udgifter til transport,
flytninger og praestekjoler. Bevillingen skal samlet overholdes for de ti stifter og feellesfonden.

Godtggrelserne fastseettes til det enkelte stift pa baggrund af forbruget i det foregdende budgetar.
Bevilling kan ikke benyttes til preestelgn.

En hgjere personaleomsztning end forventet vil have indflydelse pa stiftets forbrug. Dette geelder
sarligt for bevillingen til godtggrelser (formal 24) hvor en sndring i personaleomszetning betyder, at
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der kan vzere stgrre afvigelser mellem faktisk forbrug og bevilling, da forbruget her i

stor grad afhaenger af antal ansaettelser/afskedigelser, terminer pa udskiftning af
praestekjoler, samt geografiske forhold i forhold til f.eks. kgrselsomkostninger.

Pa formal 24 (godtggrelser) i Viborg Stift ses et mindre forbrug pa tkr. 432. Der er tale om
aktivitetsrelaterede ydelser, herunder befordring, flyttegodtggrelser samt tjenestedragter som stiftet
ingen indflydelse har pa.

. . . - @awrige Omkostninge ;Andel af
Tabel 2.3.1.1.2 Viborg Stifts opgawver (belgbi t. kr.) Bevilling . arets
indteegter r
resultat
Delregnskab 2 - Praester og prowster -93.490 -132 90.998 -2.624
- heraf formal 21 - Lan 40/60 preester -85.001 -2 83.164 -1.839
- heraf formal 22 - Faellesfondspreester -4.282 0 4.247 -35
- heraf formal 23 - Barselsvikarer 0 0 0 0
- heraf formél 24 - Godtgarelser -3.653 -18 3.238 -432
- heraf formal 26 - Preaester med refusion 0 -112 112 0
- heraf formal 27 - Feriepengeforpligtelse -554 0 236 -318

Stiftet havde i 2019 et mindre forbrug pa praestebevillingen pa 2,6 mio. kr. Heraf vedrgrer 0,4 mio. kr.
godtggrelser, hvor der er et merforbrug pa flyttegodtggrelser og tjenestedragter, men et stgrre mindre
forbrug pa befordringsgodtggrelse.

Det resterende mindre forbrug pa 2,2 mio. kr. vedrgrer lgnomkostninger for praester (formalene 21,
22 og 27), hvilket er lig med en udnyttelse af bevillingen pa 97,6%. Af de 2,2 mio. kr. i mindre forbrug
vedrgrer 1,1 mio. kr. mindre forbrug pa omkostninger, der ikke teeller arsveerk (feriepengeforpligtelse,
AER/AES, lokallgnstilleeg m.m.). Mindre forbruget pa lgn alene er sdledes pa 1,1 mio. kr., hvilket svarer
til et mindre forbrug i arsveerk pa ca. 2 arsvaerk. Arsagen til mindre forbruget kan forklares med flere
forhold som vakante stillinger og nyuddannede preester.

En gkonomiske effekt af arsveerksforbruget, som beskrevet i 2.3.1.2 herunder viser et arsveerksforbrug
i balance, der er derfor en difference mellem arsveerksforbrug og lgnforbrug pa ca. 2 arsveerk, der ikke
umiddelbart kan forklares med mindre forbrug pa Igsnomkostninger, der ikke teeller med i
arsvaerksforbrug, sdsom feriepengeforpligtelse, lokallgnstilleeg, AER/AES m.m. En anden del skal nok
tilskrives en usikkerhed i opggrelsen af arsveerksforbrug for preester, der fgrst har opnaet en
tilfredsstillende kvalitet i starten af 2020.

Stiftsadministration

Med fallesfondens budget for 2020 er der vedtaget en ny bevillingsmodel for stiftsadministrationer og
centre, der bade indeholder en styrkelse af nggleopgaver, samt en genopretning af bevillingerne efter
flere ars fradrag af 2% omprioriteringsbidrag. For 2019 har der samtidig veeret behov for
genopretning af arets bevillinger via tillaegsbevillinger, idet stifterne her bidrager med evt. viderefgrt
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mindre forbrug til denne genopretning. Udgangspunktet er saledes, at stifterne ved

indgangen til 2020 kun viderefgrer midler til allerede indgaede forpligtelser, samt
midler vedr. praesternes studiefond, overfart til stifterne fra feellesfonden i december 2019.

Stiftets gkonomiske resultat for 2019 afspejler sdledes bade en genopretning af
stiftsadministrationens bevilling, sivel som en nedskrivning af viderefgrt mindre forbrug fra tidligere
ar.

Stiftets mindre forbrug i 2019 pa 476 t.kr. er sdledes et resultat af, at stiftets bevilling for 2019 er
blevet forgget med 156 tkr. for herigennem at nulstille viderefgrt merforbrug fra tidligere ar.

En neermere beskrivelse af arets resultat fremgar af afsnit 3.6 "Bevillingsregnskab”.

. . . - @wrige Omkostninge ;Andel af

Tabel 2.3.1.1.3 Viborg Stifts opgaver (belgbi t. kr.) Bevilling i arets
indteegter  r resultat

Delregnskab 3 - Stiftsadministration
Formal 10 - Generel virksomhed -6.781 -546 6.851 -476
- heraf generel ledelse og administration -3.242 -261 3.275 -227
- heraf personaleopgaver for eksterne -496 -40 501 -35
- heraf styrelse -2.554 -206 2.581 -179
- heraf radgivning -457 -37 462 -32
- heraf gkonomiopgaver for eksterne -32 -3 32 -2

For ovenstaende fordeling er der taget udgangspunkt i tidsregistreringen.

Stiftsadministrationens drift (delregnskab 3) udviser et mindre forbrug pa t.kr. 476.

2.3.1.2. Personaleressourcer

Praestebevillingen

Arsvaerksnormeringen fremgar af Bekendtggrelse af lov om folkekirkens gkonomi, LBK nr. 331 af 29.
marts 2014 §20 stk. 2, hvor der er normeret 1892,8 stillinger, hvortil kommer 101
feellesfondspraestestillinger. Samtidig er det anerkendt, at dagpengerefusioner kan arsvaerkfastsaettes
(reducere arsveerksforbruget). Stillinger og arsveerk er fordelt mellem landets 10 stifter efter aftale
mellem Kirkeministeriet og biskopperne.
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Tabel 2.3.1.2.1 Viborg Stifts arsveerksforbrug praester 2018 2019
Arsveerk Arsveerk
Arvaerksnormering preester 174,1 174,2
Tjenestemandsansatte praester 159,5 160,0
Overenskomstansatte praester 11,7 13,7
Fastansatte i alt 171,2 173,7
Barselsvikarer 15 12
Vikarer i gvrigt 58 4.4
Vikarer i alt 73 5,6
Forbrug indenfor normering i alt 178,5 179,3
Mer-/mindreforbrug af arsveerk praester 45 51
Fradrag for lenrefusioner mm. -55 -6,3
Mer-/mindreforbrug af arsveerk praester i alt -1,0 -1,2

Stiftet havde i 2019 et stigende arsveerksforbrug for fastansatte praster i forhold til 2018, samt et

naesten tilsvarende faldende arsvaerksforbrug pa vikarer.

For aret som helhed har stiftet haft et merforbrug pa lige omkring 5 arsveerk fgr fradrag for refusioner.
Efter fradrag for refusioner har stiftets arsveerksforbrugi 2019 ligget pa et mindre forbrug ca. 1

arsveerk under normeringen.

Sammenholdes mindre forbruget i arsveerk med mindre forbruget pa praestelgns-bevillingen skal man
vaere opmaerksom p3, at den gkonomiske kompensation for dagpengerefusioner kun udggr ca. 50% af
lgnomkostningen, mens den teeller med 100% fradrag i arsveerksforbruget. Stiftets mindre forbrug pa
1 arsveerk efter fradrag for dagpengerefusioner m.m., er gkonomisk set derfor naeermest et
arsveerksforbrug i balance, dvs. hvor normering og arsverksforbrug for aret er ens.

Tabel 2.3.1.2.2 Viborg Stift arsveerksforbrug pr. praestetype 2018 2019
Arsveerk Arsveerk

Normering 174,1 174,2
Sognepraester 164,6 164,4
Feellesfondspraster 8,5 8,6
Forbrug i alt (efter fradrag for lgnrefusion) 173,1 173,0
Mer-/mindreforbrug af arsveerk preester -1,0 -1,2
Arsveerksforbrug udenfor normering

Lokalfinansierede prester 7,4 8,1
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Der har i Viborg Stift veeret et stigende arsveerksforbrug for lokalfinansierede praester,
svarende til 0,7 arsveaerk, seti forhold til 2018.

Der henvises i gvrigt til afsnit 2.2.1.1. Administration af preester og provster samt stiftsadministration.

Stiftsadministrationen

Tabel 2.3.1.2.3 Viborg Stiftsadministrations arsveerksforbrug 2018 2019
Arsveerk Arsvaerk
Personaleopgaver for eksterne 0,6 0,7
Styrelse 3,2 3,8
Radgivning 0,7 07
@konomiopgaver for eksterne 0,1 0,0
Generel ledelse og administration 58 4.8
Stiftsadministration i alt 10,5 10,1

Arsvaerksforbruget er reduceret i forhold til 2018 med 0,4 stilling, som blandt andet skal ses i lyset af,
at deri 2019 er sparet en halv juriststilling vaek. (fra 2017 til 2018 var der ligeledes reduceret i
arsveerkforbruget med 0,2 stilling).

12019 er KAS/GIAS udbuddet startet op. Det har i Viborg Stifti 2019 lagt beslag pa en del ressourcer
som er anvendt til de indledende mgder. Ogsa i 2020 og 2021 vil der vaere et merforbrug af timer pa
omradet.

F2 som blev satisgen i 2018, kraever fortsat en del ekstra ressourcer for at fa det daglige arbejde til at
fungere.

2.3.2. Centeradministration

2.3.2.1. @konomi

Tabel 2.3.2.1.1 Viborg Stifts opgaver 2019 (kelgbi t. kr.)

- @vrige . Andel af
Opgawe Bevilling indtzgter Omkostninger Srets resultat
Formal 15 - Delvist indteegtsdeek ket virksomhed 0 -6.624 6.624
- heraf GIAS-centeret 0 -6.624 6.624 0
Total 0 -6.624 6.624 0
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GIAS Centret varetages af Viborg og Aarhus Stifter i forening. GIAS Centret er ekstern
finansieret ved opkraevning af betaling for tidsforbrug ved de enkelte kapitalejere.

En del af de regnskabsmaeessige poster bogf@res alene i Viborg Stift, herunder opkraevning hos
kapitalejerne og betaling til de gvrige stifter for deres egen radgivning af kapitalejerne. Hele
gkonomisystemet KAS/GIAS er bogfgrt som et anleegsaktiv i Viborg Stift, hvorfor afskrivningerne alene

bogfares i Viborg Stift.

Arets resultat ender derfor med kr. 0,00.

Tabel 2.3.2.1.2 GIAS centrets gkonomiske howedtal (t. kr.)

Total Heraf Heraf

center Viborg Arhus

Stift Stift

Ordinere driftsindteegter (konto 10-13) -7.697 -6.624 -1.073
- heraf indtaegtsfart bevilling 0 0 0
- heraf salg af varer og tjenester -7.697 -6.624 -1.073
Ordinare driftsomkostninger (konto 15-20 og 22) 7.697 6.624 1.073
-heraf lgn 2.477 1.624 853
- heraf afskrivninger 1.251 1.251 0
- heraf gvrige omkostninger 3.970 3.749 221
Arets resultat 0 0 0

Lgnnen fremkommer ved de timer som registreres i tidsregistreringen pa de enkelte stifter.
Afskrivninger foretages hvert ar med 1/8 del af anskaffelsessummen. Det nuvaerende KAS system er

slutafskrevet ultimo 2021.

@vrige omkostninger vedr. bl.a. udgifter til Folkekirkens IT, udgifter ifm. KAS-udbuddet og overhead.

2.3.2.2. Personaleressourcer

Tabel 2.3.2.2 Viborg Stift centeradministration - arsveerksforbrug 2018 2019
Arsveerk Arsveerk

GIAS-centeret 15 15

Centeradministration i alt 15 15

Arsvaerkforbruget er uzendret fra 2018 til 2019. 1 2017 var forbruget pa 1,7 arsvaerk.

Der forventes yderligere forbrug i 2020.
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2.4. Malrapportering

Mal: Kvalitetssikring af brugen af F2

Resultatkrav

Stiftsadministrationerne skal kvalitetssikre at
arbejdsprincipperne i F2 fglges korrekt i stiftet
samt i stiftets provstier.

Kirkeministeriet vil en gang i kvartalet lave et
udtraek af stifternes og provstiernes akter og
sager fra F2.

Delmal 1:

[ forbindelse med de udsendte udtrzek til stiftet
udsendes ogsa et bilag til opfalgning pd
kvalitetssikring af data, som indeholder de
parametre der skal males pa. Bilaget vedrgrer
kun kvalitetssikringen i stiftsadministrationen.

Stiftsadministrationerne skal aflevere det
udfyldte bilag til ministeriet i forbindelse med
budgetopfglgningerne hhv. 24. april, 24. august
og 24. oktober, og med afleveringen af
arsrapporter.

Delmal 2:

Stiftsadministrationen skal hvert kvartal, i
samarbejde med provstierne, sikre at der
gennemfgres en kvalitetssikring af brugen af
F2 i provstierne.

Stiftsadministrationen skal i det udsendte bilag
beskrive, hvordan kvalitetssikringen er
gennemfgrt.

Malpunkter og skalering
Delmal 1:

e Malet er opfyldt, hvis alle bilag til
kvalitetssikring er indsendt rettidigt og
hele bilaget er udfyldt.

e Malet er delvist opfyldt, hvis ét af
bilagene ikke er indsendt rettidigt. Eller
hvis ikke bilaget er udfyldt
fyldestggrende.

e Malet er ikke opfyldt, hvis to eller flere
af bilagene ikke er indsendt rettidigt.
Eller hvis bilagene ikke er udfyldte.

Delmal 2:

e Malet er opfyldt, hvis deri alle
kvartaler er gennemfgrt
kvalitetssikring i samarbejde med
provsterne.

e Malet er delvist opfyldt, hvis deri ét af
kvartalerne ikke er gennemfgrt
kvalitetssikring i samarbejde med
provstierne.

o Malet er ikke opfyldt, hvis der i to eller
flere af kvartalerne ikke er gennemfgrt
kvalitetssikring i samarbejde med
provstierne.

Resultat

Der har i hvert kvartal i 2019 vaeret
gennemfgrt kvalitetstjek for bade provstier og
stiftsadministrationen. Der fremsendes
materiale til provstierne med bemeaerkninger
omkring hvilke sendringer der evt. skal
foretages i forbindelse med oprettelse og
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sagsbehandling i F2. Indsendelse af
kvalitetstjek er indsendt rettidigt i hvert
kvartal. Resultatet anses derfor for opfyldt i
forhold til bade delmal 1 og 2.

Ledelsens vurdering

Ledelsen anser arbejdet for tilfredsstillende.

Stiftsadministrationernes opgavevaretagelse

Mal: Succesfuld implementering og forankring af "Ny praest ” i stifterne

Resultatkrav
Delmal 1

Hvert stift veelger forinden iveerksaettelsen af
"Ny preest” om de vil anvende
minimumsmodellen for introduktion af den
nye preest, eller om de vil anvende en udvidet
model. Den valgte model er udgangspunktet
for resultataftalen.

Resultatkravet er at alle praester, der fgrste
gang anseettes i Folkekirken som preest med en
anseaettelseskvote pa 50% eller derover
kommer igennem den af stiftet valgte
introduktionsmodel inden for de i modellen
fastsatte tidsrammer.

Delmal 2

Det er helt centralt, at der pa det
organisatoriske plan sker en koordinering af
arbejdet i stifterne og i FUV.
Uddannelseskoordinatoren er en helt central
barer af denne viden, men for at understgtte
den fzelles forventningsafstemning og
videndeling, er det vigtigt at centrale aktgrer i
bade stifter og FUV indgar som aktive
medspillere i opgavelgsningen.

Malpunkter og skalering
Delmal 1

e Malet er opfyldt, hvis 90% af de
nyansatte praester har veeret igennem
hele forlgbet inden for de fastsatte
tidsfrister med udgangen af 2019.

e Malet er delvist ndet, hvis 75% af de
nyansatte praester har veeret igennem
hele forlgbet inden for de fastsatte
tidsfrister med udgangen af 2019.

e Malet er ikke ndet, hvis 74% eller
derunder har vaeret igennem hele
forlgbet inden for de fastsatte tidsfrister
med udgangen af 2019

Delmal 2

e Malet er opfyldt, hvis "Ny preaest” har
veeret pa som et punkt pa 80% af
mgderne mellem biskopper og provster i
stifterne i 2019, og der har veret atholdt
et faelles mgde med FUV og stifterne
inden udgangen af 4. kvartal 2019.

e Malet er delvist opfyldt, hvis punktet "Ny
praest” har vaeret pa dagsordenen pa
mindre end 80% af mgderne mellem
biskopper og provster i 2019 eller hvis
der ikke har veeret afholdt et feelles mgde
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Derfor saettes "Ny praest” pa som et fast
dagsordenspunkt pa alle mgder mellem biskop
og provster i 2019 ligesom der afholdes en
feelles temadag mellem FUV og stifterne med
deltagelse af uddannelseskoordinatorer,
biskopper, provster (udvalgte?) og
stiftskontorchefer senest i 4. kvartal 2019.

med FUV og stifterne inden udgangen af
4. kvartal 20109.

e Malet er ikke opfyldt, hvis punktet "Ny
praest” har veeret pa mindre end 80% af
mgderne mellem biskopper og provster i
2019 og der ikke har varet aftholdt et
feelles mgde med FUV og stifterne inden
udgangen af 4. kvartal 2019.

Resultat

Delmal 1 er pa de fleste punkter opfyldt, men
for enkelte dele af ordningen ikke opfyldt. Der
henvises til forklaring med kursiv under de
enkelte dele. (Se bilag 1)

Delmal 2 er opfyldt, for sa vidt angar
Uddannelseskonsulentens deltagelse ved
provstemgder i 2019.

Han har veeret pa dagsordenen og deltaget ved
alle mgderne = 100%.

Er det fortsat realistisk at malet gennemfgres
inden for tidsfristen:

Ja. Med 95% gennemfgrelse.

Pr.31/12 2019 ser det ud til at 18 ud af de 19 vil
gennemfgre NY PRAST.

Kun én er tradt helt ud af ordningen m.h.p. at
skrive en Ph.d. ved Arhus universitet.

Ledelsens vurdering

Ledelsen anser arbejdet for tilfredsstillende.

Viderefgrt mal: Byggesager

Mal: Hurtig og effektiv sagsbehandling

Resultatkrav

Stiftsgvrigheden har
godkendelseskompetencen i en raekke sager
efter lov om Folkekirkens kirkebygninger og
kirkegarde. Behandlingen af sagerne skal -
under hensyn til konsulenthgring - ske hurtigt
og effektivt.

Malpunkter og skalering
Mal 1
e Malet er opfyldt, hvis
sagsbehandlingstiden isoleret set i
stiftsadministrationen i 85% af
sagerne sker indenfor 35
kalenderdage.

15-03-2020

Side 26 af 55




Arsrapport 2019 for Viborg Stift

alene.

Der males pa den samlede behandlingstid hos
stiftsadministrationen og konsulenter, samt pa
sagsbehandlingstiden i stiftsadministrationen

e Mailet er delvist naet, hvis
sagsbehandlingstiden isoleret s
stiftsadministrationen i 70% af
sagerne sker indenfor 35
kalenderdage.

e Malet er ikke naet, hvis
sagsbehandlingstiden isoleret s
stiftsadministrationen i mindre
70% af sagerne sker indenfor 3
kalenderdage.

e Malet er opfyldt, hvis 85% af alle
byggesager er godkendt inden for 105

kalenderdage.

e Malet er delvist opfyldt, hvis mere end
70% af alle byggesager er godkendt

inden for 105 kalenderdage.

e Malet er ikke ndet, hvis 70% eller
mindre af sagerne er godkendt inden

for 105 kalenderdage.

eti

eti
end
5

Resultat

Delmal 1:

Der eri 2019 afsluttet 81 byggesager, heraf
41 simple sager og 40 komplicerede sager.
Sagsbehandlingstiden er opgjort til 90,12%.

Malet er dermed opfyldt.

Delmal 2:

Malet er opfyldt, idet 96,25% af alle sager er

godkendt inden for 105 kalenderdage.

Ledelsens vurdering

Ledelsen anser arbejder for tilfredsstill

ende.

GIAS-centeret har fglgende mal for 2019:

Viderefgrt mal: Udbetaling af 1an

Mal: Rettidig udbetaling af 1an til menighedsrad
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Resultatkrav

KAS/GIAS centeret skal effektivt og
brugervenligt administrere ind- og udlan fra og
til landets menighedsrad. KAS/GIAS centeret
udbetaler bevilgede 1an fra stiftskapitalerne til
godkendte projekter efter anmodning fra
menighedsrad. Udbetalingen skal ske rettidigt
pa en hurtig og effektiv made. Rettidigt
defineres som indenfor 5 arbejdsdage fra
modtagelse af anmodning fra menighedsradets
stift.

Malpunkter og skalering
Der males pa rettidig udbetaling af lan.

e Er 99 % aflaneudbetalinger sket
indenfor 5 arbejdsdage fra
modtagelse af udbetalingsanmodning
fra stiftet anses malet for opfyldt.

Er 95 % af laneudbetalinger sket
indenfor 5 arbejdsdage fra
modtagelse af udbetalingsanmodning
fra stiftet anses malet for delvist
opfyldt.

Er under 95 % af laneudbetalinger
sket indenfor 5 arbejdsdage fra
modtagelse af udbetalingsanmodning
fra stiftet anses malet for ikke opfyldt.

Resultat

GIAS Center Viborg har i 2019 modtaget og
udbetalt 568 anmodninger. 562 af disse er
udbetalt inden for 5 arbejdsdage, hvilket
svarer til at 99 % er udbetalt rettidigt.
Malet er dermed opfyldt.

Af de 6 som ikke er udbetalt rettidigt, kan de
5 sager forklares med paske eller
ferieperioder. En sag kan forklares med at der
var to udbetalinger pa samme ldn pd samme
bestilling, kun den ene blev set rettidigt.

Ledelsens vurdering

Malet er opfyldt og vurderes som
tilfredsstillende.

Viborg Stift har fglgende specifikke mal for 2019:

Kommunikationsplan

Mal: Udarbejdelse af kommunikationsplan for Viborg Stift

Resultatkrav

Viborg Stift har den 15. august 2018 ansat en
ny kommunikationsarbejder i forleengelse
heraf skal der i samarbejde med Viborg Stifts
Medieudvalg udarbejdes en samlet
kommunikationsplan for Viborg Stift, der skal
foreleegges biskoppen og Viborg Stiftsrad
inden udgangen af 3. kvartal 2019.

Formal med kommunikationsplanen

Malpunkter og skalering

o Malet er opfyldt, hvis
kommunikationsplanen er forelagt
biskoppen og stiftsradet inden

udgangen af 3. kvartal.

Malet er delvist opfyldt, hvis
kommunikationsplanen er forelagt
biskoppen og stiftsradet inden
udgangen af 4. kvartal.
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For at blive tydeligere i vores interne og
eksterne kommunikation og for at udnytte
vores kommunikations ressource optimalt,
gnsker vi at klarleegge en strategi for vores
kommunikation i Viborg Stift, sa vi formar at
prioritere vores kommunikationsopgaver.
Det indebaerer hvilke platforme og
malgrupper, vi gnsker at prioritere - og
hvorfor og hvornar vi kommunikerer.

e Malet er ikke opfyldt, hvis
kommunikationsplanen ikke er forelagt
biskoppen og stiftsradet inden
udgangen af 4. kvartal.

Resultat

Kommunikationsvision og strategi for Viborg
Stift blev fremlagt for biskop og stiftsrad pa et
mgde den 28. august, hvor det ogsa blev
vedtaget

Kommunikationsvisionen for Viborg Stift er:

Vi skal dele inspiration, begejstring og
efterteenksomhed, for at kunne give alle i
Viborg Stift

et feelles ejerskab pa folkekirkens liv og vaekst

Det gor vi ved fglgende strategi:

e Viborg Stift skal veere et sted, der kan
levere informationer om, hvad vi i
kirken kan og tror pa. Vi skal levere
oplysninger pa vore platforme, der er
enkle at finde og forsta.

e Viskal vaere tilgeengelige og dbne for at
dele viden, bade for folk, kirke og
medier.

e Viskal veere tilstede i regionale medier,
men ogsa selv udvikle nye mader at
opleve kirke og stift pa.

e Viskaliseaerdeleshed veere med til at
udvikle formater inden for lyd og
levende billeder, som ogsa vil kunne
lgftes til samarbejder uden for stiftet.

e Igennem sparring og events skal vi
dygtigggre vore medlemmer til at
opfylde den strategi sammen med os.

Derfor er fokus i fgrstkommende periode:

e Give vores hjemmeside et 100.000 km
eftersyn og ggre det lettere at finde
rundt.

Sider skal opdateres og forzeldede sider
slettes.

Der skal produceres flere videoer med
det formal at hgjne oplevelsen pa vores
digitale platform.
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e Atudgive et nyhedsbrev med Viborg
Stift som afsender. Nyhedsbrevet skal v
indeholde udvalgte nyheder for at
skabe stgrre ejerskab i vores bagland.

e Atanalysere hvordan vi ser ud som
afsender pa mails og tryk

e Atvidereudvikle pa vores stiftsevents
indenfor kommunikation:

Mediedagen
Filmfestival for konfirmander

o Fa givet ejerskab pa stiftets nye
visioner.

e Vivil fortsaette med at udvikle pa
podcastformatet, fordi det er en
glimrende platform for eftertanke. Vi
vil i den kommende periode udgive
foredrag og samtaler fra Himmelske
Dage.

o Videreformidle historier omkring
liturgi arbejdet og menighedsradsvalg

Ledelsens vurdering Ledelsen vurderer arbejdet for
tilfredsstillende.

2.5. Forventninger til det kommende ar

Biskoppen vil sammen med provsterne fortsat have fokus pa visionsarbejdet som Stiftsradet og
Biskoppen initiere.

Stiftsadministrationen vil i de kommende ar have fokus pa at opretholde det hgje faglige niveau med
en hurtig og effektiv sagsbehandling, vejledning og radgivning.

Preaestebevillingen fglges ngje og forventes i lighed med 2019 at blive overholdti 2020.

Der er etableret en stabil opgavevaretagelse af KAS/GIAS Centret fokus pa videreudviklingen af centret
og der vil fortsat veere fokus videreudvikling af centret, herunder at sikre en god serviceaftale med de
andre stifter og regnskabsinstruksen er under revision.

Centret vil endvidere arbejde med oplaeg til feelles lanepolitik for stifterne. Der arbejdes derudover med
styringsgrundlag og dertilhgrende dokumenter for centeret.

Der er nedsat en programledelse for det forestdende udbud og der er planlagt programledelsesmgder
regelmaessigti 2020. Der ma paregnes et yderligere ressourceforbrug i den forbindelse.
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Projekt nytaenkning af folkekirkens konsulentordning

Arbejdet med "Projekt nyteenkning af folkekirkens konsulentordning” fortsaettes i 2020

med Aarhus og Ribe stifter.

Budgetanalyse

Viborg Stift prioriterer fortsat at deltage i det feelles udviklingsarbejde pa tveers af stifterne.

@konomiske rammer:

Totalowersigt Regnskab Grundbudget
R-ar B-ar
Bevilling -102.415 -103.495
@vrige indtaegter -10.773 -3.654
Omkostninger 111.391 107.150
Resultat -1.796 0
Praestebevillingen Regnskab Grundbudget
R-ar B-ar
Bevilling -93.490 -94.207
@vrige indtegter -132 0
Omkostninger 90.998 94.207
Resultat -2.624 0

Stigningen i selve bevillingen svarer til 0,77%. Set i forhold til praestearsvaerksnormeringen i 2020 som er
uaendret pa 174,2 i Viborg Stift, kan det blive vanskeligt at deekke den alm. Ignfremskrivning.

Der er i budget 2020 foretaget en samlet beskaering af godtggrelser pa 3. mio. kr. Det sker som fglge af
bortfaldet af den faste kgrselsgodtggrelse.

Stiftsadministration Regnskab Grundbudget
R-ar B-ar
Bevilling -6.781 -7.545
@vrige indtaegter -546 -82
Omkostninger 6.851 7.627
Resultat -476 0

For Viborg Stifts vedkommende giver det mulighed for at bibeholde det nuvaerende personaleniveau
samt en uddannelseskonsulent, for at fastholde det aktivitetsniveau der er behov for.

Centeradministration Regnskab Grundbudget
(indteegtsdeek ket) R-ar B-ar
Bevilling 0 0
@vrige indtegter -6.624 0
Omkostninger 6.624 0
Resultat 0 0

Her er der tale om indtaegtsdaekket virksomhed, hvor driften betales af kapitalejerne.
Der ma paregnes en mindre stigning i omkostningsniveauet pa grund af det aktuelle KAS/GIAS udbud.
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3. Regnskab

3.1. Resultatopggrelse mv.

Tabellen viser den samlede gkonomiske aktivitet ved stiftet, hvor alle delregnskaber er summeret op.

Tabel 3.1. Resultatopggrelse for Viborg Stift

Regnskab Regnskab Budget
Note Konto Kr. 2018 2019 2020
6.1 Indteegtsfort bevilling
10XX Indtaegtsfart bevilling -99.988.201 -102.414.658 -103.495.048
Salg af varer og tjenesteydelser
11XX Eksternt salg af varer og tjenesteydelser -4.994.621 -6.717.813 -81.993
12XX Internt salg af varer og tjenesteydelser -148.510 -353.224 0
Ordineere driftsindtaegter i alt -105.131.332  -109.485.694  -103.577.041
Ordinere driftsomkostninger
Forbrugsomkostninger
161X Husleje
163X Andre forbrugsomkostninger
Forbrugsomkostninger i alt
Personale omkostninger
180X-182X Lgnninger 95.691.283 97.620.101 96.154.990
1883 Pension 3.229.515 3.231.025 0
1885-1892 Lenrefusion ¥ -6.723.598 -8.282.052 -834.842
1838-1878 Andre personaleomkostninger 1.063.912 712.009 0
18XX Personaleomkostninger i alt 93.261.111 93.281.084 95.320.148
20XX Af- og nedskrivninger 1.250.700 1.250.700 0
17XX Internt kgb af varer og tjenesteydelser 2.007.313 3.899.702 327.200
15XX, 22XX Andre ordinaere driftsomkostninger 2 7.711.909 8.435.555 7.929.691
Ordinere driftsomkostninger i alt 104.231.032 106.867.041 103.577.039
Resultat af ordineer drift -900.300 -2.618.653 -2
Andre driftsposter
21XX Andre driftsindtegter -165.136 -224.912 0
30XX-33XX Overfgrselsindtaegter 0 0 0
43 XX Overfarselsudgifter 0 0 0
46 XX Tilskud anden virksomhed 53.829 985.892 0
44 XX Pensioner, fratradt personale 0 0 0
42XX Udligningstilskud og generelt tilskud 0 0 0
Resultat fgr finansielle poster -1.011.607 -1.857.673 -2
Finansielle poster
25XX Finansielle indtaegter -96 0
26 XX Finansielle omkostninger 100.268 64.193
Resultat fgr ekstraordineere poster -911.435 -1.793.480 -2
Ekstraordinzgre poster
28XX Ekstraordinzere indtagter -11.246 -6.073
29XX Ekstraordinere omkostninger 0 3.523
Arets resultat -922.681 -1.796.030 -2
Y Lgnrefusion er inkl. fradrag for anlegslgn
2 Andre ordinare driftsomkostninger er inkl. fradrag for medgéede interne omk. ved anlaeg
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Neermere redeggrelse vedrgrende drets resultat og budget 2020 fremgar af henholdsvis

afsnit 2.3.1 "@konomi” og afsnit 3.6 "Bevillingsregnskab”.

Anvendt regnskabspraksis fremgar af bilag 4.8.

3.1.1. Resultatdisponering

Som anfgrt i afsnit 2.3.1 "@konomi”, sd er arets resultat for stiftsadministrationen, som bl.a. vist
herunder, et resultat af en tillaeegsbevilling, der bade har til formal at gennemfgre en eventuel
genopretning af bevillingen for 2019, og/eller anvende et eventuelt viderefgrt mindre forbrug. Viborg
stift har sdledes modtaget en tillaegsbevilling til genopretning af bevilling i 2019, samt viderefgrt

merforbrug fra tidligere ar.

Tabel 3.1.1.1 Viborg Stifts disponering af arets resultat 2019 (t. kr.)

Arets resultat -1.796
Stiftsadministrationen

- Viderefart fri egenkapital -476
Centeradministrationen

- Viderefart fri egenkapital 0
Projekter med sarskilt bevilling

- Viderefart til projekter - seerskilt bevilling 1.530
Anlegspuljen

- Viderefgrt anleegsprojekter -250
Heraf resultat fra delregnskaber, der ikke kan viderefgres (bortfald) -2.600
Resultat i alt -1.796

Stiftet har ved udgangen af 2019 reserveret 63 t.kr. til vedligeholdelse af bispeboligen, samt 131 t.kr.
til efteruddannelse for preester af stiftets frie viderefgrte midler. Begge belgb forventes brugt i 2020.

Stiftet har i 2019 haft 3 projekter med saerskilt bevilling fra faellesfonden (bevilget i tidligere ar). Projekt
Kirkedage 2019 er gennemfgrt i Igbet af aret. Projekterne er naermere beskrevet i afsnit 4.5.1 ”Seerlig

projektbevilling iflg. bevillingsbrev”.
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Tabel 3.1.1.2 Viborg Stifts reservation til projekter 2019 (t. kr.)

OVf. fratidl. & Budget Indtzegt ~ Omkostning Resultat ~ OWf. egenkap.  OW. til flg. ar
a. Projekter - intern (driftsbevilling)
1: Bispebolig 0 0 0 150 150 -213 -63
2: Praesterne Studiefond 0 0 0 0 0 -131 -131
l alt projekter - intern (driftsbevilling) 0 0 0 150 150 -344 -193
b. Seerskilt projektbevilling iflg. Bevillingsbrev
1: Pilgrimssamarbejde -106 0 0 0 0 0 -106
2: Kirkedage 2019 -1.500 0 0 1.500 1.500 0 0
3: Nyteenkning kons.ordning -319 0 0 30 30 0 -289
lalt seerskilt projektbevilling -1.925 0 0 1530 1.530 0 -395
c. Anleegspuljen
1: Bispebolig -73 425 0 175 -250 0 -322
lalt anleegspuljen -73 425 0 175 -250 0 -322
Total reservation til projekter -1.997 425 0 1.855 1.431 -344 -910

[ forbindelse med reparation og vedligeholdelse af bispeboligen har stiftet i 2019 modtaget en
bevilling fra feellesfondens anlaegspulje pa 425 t.kr., ligesom stiftet havde en restbevilling pa 73 t.kr. til
samme formal fra tidligere ar. Der er viderefgrt 322 t.kr. til feerdigggrelse af arbejdet.

Projekterne er naermere beskrevet i afsnit 4.5.2 ”Anlaegspuljen”.

Tabel 3.1.1.3 Specifikation af projekter med seerskilt projektbevilling ultimo 2019 (t. kr.)

OVf. fratidl. &r Budget Indtzegt  Omkostning Resultat Owf. egenkap. OV til flg. ar
Projekt: Pilgrimssamarbejde
Lon 2 0 0 0 0 -2 0 3-99
Drift -108 0 0 0 0 2 -106 3-99
I alt Projekt: Pilgrimssamarbejde -106 0 0 0 0 0 -106
Projekt: Kirkedage 2019
Lan 0 0 0 514 514 -514 0 3-99
Drift -1.500 0 0 986 986 514 0 3-99
lalt Projekt: Kirkedage 2019 -1.500 0 0 1.500 1.500 0 0
Projekt: Nyteenkning kons.ordning
Lon 32 0 0 28 28 -60 0 3-99
Drift -351 0 0 2 2 60 -289 3-99
1 alt Projekt: Nyteenkning kons.ordning -319 0 0 30 30 0 -289
Total seerskilte projekter -1.925 0 0 1.530 1.530 0 -395
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3.2. Balance (status)

Tabel 3.2.1. Balance for Viborg Stift

Note Aktiver (t. kr.) Konto 2018 2019
4121 Immaterielle anlaegsaktiver
Udviklingsprojekter under opfarelse 505X 0 0
Feerdiggjorte udviklingsprojekter 501X 3.752 2.501
Immaterielle anlegsaktiveri alt 3.752 2.501
4.1.2.2  Materielle anlegsaktiver
Grunde, arealer og bygninger 513X 0 0
Inventar og IT-udstyr 517X-518X 0 0
Materielle anlaegsaktiver i alt 0 0
Finansielle anlaegsaktiver
Udlan 54 XX 0 0
Verdipapirer 58XX 0 0
Finansielle anlegsaktiver i alt 0 0
Anlaegsaktiver i alt 3.752 2.501
Omseatningsaktiver
Varebeholdninger 60XX 0 0
4.1.2.3  Tilgodehavender 6100-6189 5.958 7.927
4.1.2.4  Periodeafgraensninger 6190 7.016 6.935
Likvide beholdninger 63XX 4.112 2.552
Omseatningsaktiveri alt 17.087 17.414
Aktiver i alt 20.839 19.915

Anlaegsaktiver pa t.kr. 2.501 vedr. GIAS-Centrets KAS system. Aktivet er feerdig afskrevet om to ar.

Tilgodehavender er hovedsageligt manglende betaling for lokalfinansierede praester samt

tilgodehavender hos stifterne for betaling af omkostninger vedrgrende KAS/GIAS for 2019.
Specifikation fremgar af tabel 4.1.2.3.

Periodeafgraensning bestar hovedsageligt af 1gn, A-skat, pensionsbidrag m.v. der vedr. forudlgn samt

forventet refusion. Der henvises til tabel 4.1.2.4.
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Note Passiver (t. kr.) Konto 2018 2019
3.3 Egenkapital

Fri egenkapital 71-7459XX -5.744 -8.344
Overfart ikke-disponeret 40610-74063 288 -188
Reserveret projekter 740640-75XX -1.997 =717
Likviditetsoverfarsler 7468XX 6.813 9.500
Egenkapital i alt -640 251

4.1.25 Hensettelser 76-77XX -76 0

4.1.2.6  Langfristede geeldsposter
Prioritetsgeeld 84-85XX 0 0
Anden langfristet geeld 84-85XX 0 0
Laneramme IT-projekter 841420 0 0
Langfristede geeldsposter i alt 0 0

4.1.2.7 Kortfristede geeldsforpligtelser
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 95XX -1.673 -2.784
Igangverende arbejder 93XX 0 0
Anden kortfristet geeld 97XX -467 -514
Anden kortfristet geeld lokalt niveau 973020 -600 -530
Skyldige feriepenge 94XX -16.626 -16.122
Periodeafgreensningsposter 96XX -756 -216
Kortfristet geeld i alt -20.122 -20.166
Geldi alt -20.122 -20.166
Passiver i alt -20.839 -19.915

Leverandgr af vare og tjenesteydelser er hovedsageligt skyldig betaling for provstirevision, samt
betaling for Folkekirkens IT vedr. KAS/GIAS.

Anden kortfristet geeld vedr. afgivne ej udbetalte tilsagn samt henszettelse af tidligere ars overskud

vedr. Bindende Stiftsbidrag.

Skyldige feriepenge er ved at have fundet sit leje, efter overgangen til nyt FL@S-lgnsystem i 2018. Her
var skyldige feriepenge bogfgrt med 60% i 2017, hvorimod de var bogfgrt med 100% i 2018.

Periodeafgraensningsposter vedr. hovedsageligt hensaettelse af lokallgn.

15-03-2020

Side 36 af 55



Arsrapport 2019 for Viborg Stift

3.3. Egenkapitalforklaring

Tabel 3.3.1 Egenkapital 2019 (t. kr.)

Primobeholdning 01.01.2019 -640
Heraf reserveret projekter -1.997
Heraf overfart ikke-disponeret 288
Primoregulering 0

Beveegelser i aret
Ifglge nedenstaende specifikation 2.687

Owerfort resultat

Arets resultat -1.796
Heraf reserveret projekter inkl. anleegspulje 1.280
Heraf overfart ikke-disponeret -476
Resultat fra delregnskaber, der ikke kan viderefares -2.600
Egenkapital pr.31.12.2019 251

Arets bevaegelser i egenkapitalen, herunder &rets resultat specificeret pa frie overfgrte midler,
overfgrte midler vedr. projekter, samt overfgrte midler vedr. den centrale feellesfond (resultat fra

delregnskaber, der ikke kan viderefgres) er vist i tabel 3.3.1 ovenfor.

I tabel 3.3.2 herunder er viderefgrelser for stiftet ultimo 2019 specificeret. Bade arets resultat, samt

viderefgrelser ultimo aret er neermere beskrevet i afsnit 3.6 "Bevillingsregnskab”.

Tabel 3.3.2 Specifikation af egenkapital pr.31.12.2019 (t. kr.)

Stiftsadministration m.v.

Ikke-disp. egenkapital - lgn 6
Ikke-disp. egenkapital - drift -193 -188
| alt stiftsadministration -188
Centeradministration

Ikke-disp. egenkapital - lgn 0
Ikke-disp. egenkapital - drift 0
Ikke-disp. egenkapital - IV 0 0

| alt centeradministration 0
Viderfgrt projektbev. - lgn 0
Viderfagrt projektbev. - drift -395
Viderfgrt projektbev. - IV 0 -395
| alt projekter med seerskilt bevilling -395
Anlagspuljen -322
Feellesfonden 1.155
TOTAL 251
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Tabel 3.3.3 Specifikation af beveegelser i egenkapital i aret

Egenkapitalbeveegelser 2019 (t. kr.) Belgb
Likviditetsoverfarsel til Folkekirkens Adm. Fellesskab 2.687
Total 2.687

3.4 Likviditet og laneramme

Stiftets likviditet reguleres lgbende gennem aret ved likviditetsregulering fra faellesfonden - jf. tabel

3.3.3.

3.5. Opfglgning pa lgnsumsloft

Tabel 3.5 Opfalgning pa Ignbevilling

(t.kr.) Stiftsadministration Total

Lenbevilling 4.233 4.233
Lenbevilling inkl. TB 4.520 4.520
Lanforbrug under lgnbevilling 4.235 4.235
Total -284 -284
AKkk. opsparing ultimo 2018 290 290
Lon overfort til/fra drift 0 0
Bortfald 0 0
AkKk. opsparing ultimo 2019 6 6

Resultatet er nzermere beskrevet i afsnit 3.6 "Bevillingsregnskab” herunder.
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3.6. Bevillingsregnskab

Tabel 3.6 Bevillingsregnskabet for Viborg Stift

Regnskab Bevilling Regnskab Periodens Forbrug
2018 2019 2019 Forskel i%

(t. kr.)

DELREGNSKAB - 2 - Preester og provster 90.430 93.490 90.866 -2.624 97
DELREGNSKAB - 3 - Stiftsadministrationer m.v. 6.933 6.781 7.835 1.054 116
DELREGNSKAB - 6 - Folkekirkens feellesudgifter 1.703 1.720 1.743 23 101
DELREGNSKAB - 9 - Resener - 425 175 -250 41
Total 99.066  102.415 100.619 -1.796 98

Det samlede bevillingsregnskab udviser et overskud pa t.kr. 1.796 jf. afsnit 2.3 og specifikation i tabel
2.3.1.

Resultatet for delregnskab 2 "Praester og provster” er beskrevet i afsnit 2.3.1 "@konomi”, og
delregnskab 9 "Reserver” er beskrevet i afsnit 3.1.1. "Resultatdisponering”.
Herunder er resultatet for delregnskab 3 ”Stiftsadministrationen” beskrevet neermere.

Tabel 3.6.1 Viborg Stifts udbetalte og anvendte tilleegsbevillinger 2019 (t. kr.)

Tilleegsbevillinger Dokument.nr. Lan @wrig drift lalt Modtaget ~Tilbagefort  Tilgode Dim.
Tillegsbevilling til stifter og centre 81728 286 -130 156 156 0 03-10
Viborg stift - omflytning feriepengebevilling preester 34450 222 0 222 222 0 0 2-27
Viborg stift - huslejeordning 536730 0 327 327 327 0 0 3-10
Puljebevillinger Dokument.nr. Lon @wvrig drift lalt Modtaget ~ Tilbagefert ~ Tilgode Dim.
Anlegspulje 2019 Viborg stift 61529 0 425 425 425 0 0 998
Praesternes studiefond - Viborg stift 81587 0 131 131 131 0 0 3-10
Tilleegshevillinger i alt 508 753 1.261 1.261 0 0

Stiftet har i 2019 modtaget 2 "tekniske” tillaegsbevillinger. Den ene vedrgrer en omflytning af
bevillingen til feriepengeforpligtelsen for praester mellem stiftet og feellesfonden, saledes at stiftets
bevilling til dette formal nu skal deekke 100% af omkostningen, mod tidligere 60% (tidligere var
statens andel fratrukket). Stiftets bevilling til feriepengeforpligtelse for praester er sdledes gget med
222 tkr.

Den anden "tekniske” tillaeegsbevilling vedrgrer indfgrelsen af en huslejeordning for
stiftsadministrationens bygning, samt bispeboligen. Stiftsadministrationens gkonomi vil fremover
omfatte huslejebetaling til feellesfonden for fgrnaevnte 1 bygning, og stiftet har modtaget en bevilling
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pa 327 tkr. til deekning af denne omkostning. Formalet med huslejeordningen er, at
ggre det synligt, hvad stiftsadministrationer koster i drift i forskelle dele af landet.

Som beskrevet i afsnit 2.3.1. "@konomi” bliver der i 2020 implementeret en ny bevillingsmodel for
stiftsadministrationer og centre. Som forberedelse til dette sgges den gkonomiske situation ved
indgangen til 2020 sat til nul, dvs. evt. viderefgrt mer- og/eller mindre forbrug sgges neutraliseret via
en tilleegsbevilling i 4. kvartal 2019.

Stiftet har i 4. kvartal 2019 faet forgget sin bevilling til stiftsadministrationen med 156 t.kr., hvilket
med stiftsadministrationens forventede omkostningsniveau for 2019, samt viderefgrt merforbrug fra
tidligere ar, skulle reducere stiftsadministrationens viderefgrelser til nul. I december médned 2019 fik
stiftet imidlertid udbetalt en puljebevilling til preesternes efteruddannelse pa 131 t.kr., der forventes
viderefgrt til 2020.

Tilleegsbevillingerne fremgar af tabel 3.6.1 herover.

Tabel 3.6.2a Bevillingsafregning 2019 (t. kr.)

Anmendte AMeNdte g illing i Arets
Delregnskab Bevilling tilleegs- bevillinger fra 9 Regnskab
- ; alt resultat
bevillinger  centrale midler

3.- Stiftsadministration Lagnsum (konto 18) 4.233 286 0 4.520 4.235 -284

Q@vrig drift 1.933 197 131 2.261 2.070 -192

3.- Stiftsadministration i alt 6.166 484 131 6.781 6.305 -476

3.- Indteegtsdeek ket virksomhed @vrig drift 0 0 0 0 0 0

3.- Projerkter med sarskilt bevilling Lansum (konto 18) 0 0 0 0 542 542

Q@vrig drift 0 0 0 0 988 988

3.- Projekter medsarskilt bevilling i alt 0 0 0 0 1530 1530

3.- Videreforsler i alt 6.166 484 131 6.781 7.835 1.054
Tabel 3.6.2b Bevillingsafregning (t. kr.)

Owrfart Akkumuleret

Arets Owerfart fra fralgnsum .
Delregnskab . o Bortfald . R til
resultat tidligere ar til owrig .
. viderefarelse
drift

3.- Stiftsadministration Lansum (konto 18) -284 290 0 0 6

@vrig drift -192 -2 0 0 -193

3.- Stiftsadministration i alt -476 288 0 0 -188

3.- Indtzegtsdek ket virksomhed @vrig drift 0 0 0 0 0

3.- Projerkter med serskilt bevilling Lansum (konto 18) 542 34 0 -576 0

@vrig drift 988 -1.959 0 576 -395

3.- Projekter medsarskilt bevilling i alt 1.530 -1.925 0 0 -395

3.- Viderefarsler i alt 1.054 -1.637 0 0 -582
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For stiftsadministrationen blev drets gkonomiske resultat et mindre forbrug pa 476
t.kr., der sammenholdt med et viderefgrt merforbrug fra tidligere ar pa 288 t.kr. giver et viderefgrt
mindre forbrug ultimo 2019 pa 188 t.kr. som vist i tabel 3.6.2b herover. Viderefgrelsen er fordelt med
et merforbrug pa lgn pa 6 tkr., og et mindre forbrug pa drift pa 193 t.kr. Forventningen var en
viderefgrsel pa nul kr. til lgn, og en viderefgrsel pa 131 t.kr. til praesternes efteruddannelse pa drift.
Resultatet er taet pa forventningen.

Stiftets GIAS-center er fuldt indtaegtsdaekket via de 10 stifters stiftsmidler. Resultatet for GIAS-centeret
er neermere beskrevet i afsnit 2.3.2.1 og afsnit 4.2.

Projekter med szerskilt bevilling er beskrevet i afsnit 4.5.1 "Saerskilt projektbevilling jf. bevillingsbrev”
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4. Bilag

4.1. Noter til resultatopggrelse og balance

4.1.1. Noter til resultatopggrelse

. Regnskab Budget Regnskab Periodens Forbrug i

Tabel 4.1.1 Gruppering af delregnskaber 2018 2019 2019 forskel %

DELREGNSKAB - 2 - Preester og provster 90.430 93.490 90.866 -2.624 97
DELREGNSKAB - 3 - Stiftsadministrationer m.v. 6.933 6.781 6.305 -476 93
Resultat der indgar i afsnit 2 97.363 100.270 97.171 -3.100 97
DELREGNSKAB - 3 - Projektbevillinger 0 0 1.530 1.530 -
DELREGNSKAB - 6 - Folkekirkens fellesudgifter 1.703 1.720 1.743 23 101
DELREGNSKAB - 9 - Reserver 0 425 175 -250 41
Resultat for gwrige 1.703 2.144 1.918 -226 89
Samlet driftsresultat 99.066 102.415 99.089 -3.326 97

Der er ekstraordineaere indtaegter i stiftsadministrationen pa 6 tkr., der vedrgrer fejl, der kan henfgres
til implementeringen af et nyt lgnsystem i 2018. Endvidere er der 4 t.kr. i ekstraordineere
omkostninger, der ogsa kan henfgres til implementeringen af et nyt lgnsystem i 2018.

Specifikation af gvrige delregnskaber:

Specifikation af avrige delregnskater Regnskab Budget Regnskab Periodens Forbrug i

2018 2019 2019 forskel %
DELREGNSKAB - 6 - Folkekirkens fellesudgifter 1.703 1.720 1.743 23 101
FORMAL - 32 - Provstirevision 1.703 1.720 1.743 23 101
DELREGNSKAB -9 - Reserwer 0 425 175 -250 41
FORMAL - 98 - Anlegsreserve 0 425 175 -250 41

Omkostningerne til provstirevision fglger de indgdede kontrakter, hvor prisreguleringen er blevet 23
t.kr. hgjere end budgetteret.

Anlaegsreserven er nermere beskrevet i afsnit 4.5.2 "Anlaegspuljen”.
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4.1.2. Noter til balancen

Tabel 4.1.2.1 Immaterielle anleegsaktiver 2019

Feerdiggjorte

(t. kr.) udviklingsprojekter
Kostpris pr. 31.12.2018 9.945
Primokorrektioner og flytninger ml. bogfaringskredse 0
Tilgang 0
Afgang 0
Kostpris pr. 31.12.2019 9.945
Akkumulerede afskrivninger -7.444
Akkumulerede afskrivninger afgang 0
Akkumulerede nedskrivninger 0
Akkumulerede af - og nedskrivninger pr. 31.12.2019 -7.444
Regnskabsmaessig veerdi pr. 31.12.2019 2.501
Arets afskrivninger 1.251
Avrets nedskrivninger 0
Avrets af- og nedskrivninger 1.251

I GIAS-centerets regnskab indgar regnskabssystemet KAS, der anvendes til registrering og udlan m.m.
af de 10 stifters gravstedskapitaler. Regnskabssystemet afskrives over 8 ar. Systemet er
feerdigafskrevet ved udgangen af 2021.

Stiftet har ingen immaterielle anleegsaktiver under udvikling, idet IT-systemer som ovennaevnte
fremover bliver registreret i Folkekirkens ITs regnskab.

Stiftet har ingen materielle anlaegsaktiver.

Tabel 4.1.2.3 Tilgodehavender 2019 (t. kr.) Belgb

Debitorer 7.887
Kompetencefonden 40
Total 7.927

Af debitorer pa 7.887 t.kr. var 7.700 t.kr. ikke forfalden ultimo 2019. Af de resterende 187 t.kr. var 49
t.kr. mere end 30 dage over betalingsfristen, mens 138 t.kr. var under 30 dage over betalingsfristen. Af
de forfaldne belgb vedrgrer 180 t.kr. Kirkeministeriet eller menighedsrad, hvor forventningen til
afskrivninger er minimal.

Tilgodehavende vedr. kompetencefonden pa 40 t.kr. vedrgrer et godkendt, ikke afsluttet,
efteruddannelsesprojekt pa Syddansk Universitet.
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Tabel 4.1.2.4 Periodeafgraensninger aktiver 2019 (t. kr.) Belgb

Periodeafgreensning 2.709
Gruppeliv 17
Kontingenter 94
Laneforeninger 35
Boligbidrag 401
Varmebidrag 102
Nettolgn 3.540
Periodeafgreensning FL@S 37
Total 6.935

Stiftet har en periodeafgreensningspost pa 2.709 t.kr. Heraf vedrgrer 2.497 tkr. forudbetalt A-skat for
forudlgnnede medarbejdere. Af de resterende 212 t.kr. vedrgrer 164 t.kr. ansggte, men endnu ikke
modtagne, dagpengerefusioner, og de resterende 48 t.kr. er en forudbetaling af et abonnement.

Tilgodehavender vedr. gruppeliv, kontingenter, 1aneforeninger, bolig-/varmebidrag samt nettolgn, i alt
4.189 t.kr., vedrgrer forudlgnnede medarbejdere, hvor udbetaling er foretaget ultimo 2019, mens
omkostningen vedrgrer januar 2020.

Periodeafgraensning FL@S pa 37 tkr. vedrgrer a conto tilgodehavender pa 5 medarbejdere, der
afventer modregning i en senere lgnudbetaling.

Stiftet har ingen henszettelser og ingen langfristet gzeld.

Tabel 4.1.2.7 Kortfristede geeldsposter (t. kr.) 2018 2019
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser -1.673 -2.784
Igangverende arbejder 0 0
Anden kortfristet geeld -347 -451
Skyldige feriepenge -16.626 -16.122
Periodeafgrensninger -756 -216
Over- / merarbejde -120 -63
Menigheder og bindende stiftsbidragl) -600 -530
Samlet kortfristede geeldsposter -20.122  -20.166

1) Hensat overskud pa bindende stifshidrag, studentermenighed mv.

Stiftet havde leverandgrgzeld pa 2.784 t.kr. ved drsskiftet. Af denne leverandgrgeeld var 26 t.kr.
forfaldne ultimo 2019. De forfaldne poster er betalti 2020.
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Specifikation af anden kortfristet geeld

Belgb
Uanbringeligt mellemregningsbelab -6
Atp og feriekonto -301
AUB, AES og AFU -144
Total -451

Anden kortfristet geeld pa 451 t.kr. vedrgrer 153 t.kr. til ATP, samt 144 t.kr. til AUB/AES. Begge poster
forfalder til betaling i 1. kvartal 2020. Herudover er der en geld til feriekonto pa 148 t.kr., hvoraf en

del vedrgrer forsinket indbetaling til feriekonto. De resterende 6 t.kr. vedrgrer en udbetaling, der ikke
kunne finde sted grundet manglende NemKonto.

Specifikation af periodeafgraensningsposter

Belgb
Skyldige omkostninger -104
Forpligtelser -112
Total -216

Skyldige omkostninger pa 104 t.kr. vedrgrer tildelte lokallgnstillaeg til praester, der fgrst kommer til
udbetaling i 2020.

Af forpligtelser pa 112 t.kr. vedrgrer 93 tkr. geld til pensionskasse som fglge af praesternes
overenskomstmaessige skift af pensionskasse 1. april 2019. Herudover vedrgrer 12 t.kr. fakturaer fra
andre fzellesfondsinstitutioner, mens resterende 7 t.kr. vedrgrer gvrige kreditorer.

4.2. Indtaegtsdaekket virksomhed

Tabel 4.2.1 Indteegtsdekket virksomhed for Viborg Stift 2019 (t. kr.)

(t.kr.) Indtaegt Lgn @vrig drift Total
KAS/GIAS center -6.624 1.624 5.000 0
Total -6.624 1.624 5.000 0
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Tabel 4.2.2. Indteegtsdeek ket virksomhed for Viborg Stift for 2019 (t.kr.)
Akkumuleret resultat

Opgave Regnskab  Regnskab  Regnskab
2017 2018 2019
GIAS-centeret 0 0 0
0 0 0

4.3. Specifikation af budgetafvigelser

Tabel 4.3.1 Viborg Stifts budgetafvigelser for regnskabet 2019 (t. kr.)

Delregnskab Bevillingstyper Budget Regnskab  Afvigelse
2. - Preester og provster Lovbunden bevilling 93.490 90.866 -2.624
- heraf formal 21 - Lgn 40/60 praester 85.001 83.162 -1.839
- heraf formal 22 - Feellesfondspraester 4.282 4.247 -35
- heraf formal 23 - Barselsvikarer -0 0 0
- heraf formal 24 - Godtgarelser 3.653 3.220 -432
- heraf formal 26 - Praster med refusion - -0 -0
- heraf formél 27 - Feriepengeforpligtelse 554 236 -318
3. — Stiftsadministrationer Driftsbevilling 6.781 7.835 1.054
- heraf formal 10 - Generel virksomhed 6.781 6.305 -476
- heraf formél 15 - Indtzegtsdeekket virksomhed - -0 -0
- heraf formal 99 - Projektbevillinger - 1.530 1.530
6 — Folkekirkens fellesudgifter Driftsbevilling 1.720 1.743 23
9. - Reserver Anden bevilling 425 175 -250
- heraf formél 98 - Anlagsreserve 425 175 -250
lalt 102.415 100.619 -1.796

Mindre forbruget pa 2.624 t.kr. pa delregnskab 2 "Praester og provster” er beskrevet i afsnit 2.3.1.1
"@konomi”.

Mindre forbruget pa delregnskab 3 "Stiftsadministrationer”, formal 10 pa 476 t.kr. er beskrevet i afsnit
2.3.1.1 "@konomi” og afsnit 3.6 "Bevillingsregnskab”

Merforbruget pa delregnskab 3, formal 99 "Projektbevillinger” pa 1.530 t.kr. er beskrevet i afsnit 4.5.1.
”Saerskilt projektbevilling iflg. bevillingsbrev”.

Mindre forbruget pa delregnskab 9 "Reserver” er beskrevet i afsnit 4.5.2 ”Anlaegspuljen”
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4.4. Specifikation af arsvaerksforbrug

Tabel 4.4.1 Arsveerksforbrug Praester - Viborg Stift

Sognepraster og fellesfondspraester - arsveerk 2017 2018 2019
Normerede antal preestestillinger 165,5 165,5 165,6
Forbrug antal praestestillinger 161,8 164,6 164,4
Mer-/mindreforbrug -3,7 -0,9 -1,2
Normede antal fellesfondspraester 8,6 8,6 8,7
Forbrug antal fellesfondspraester 8,4 8,5 8,6
Mer-/mindreforbrug -0,2 0,0 -0,1
Normering i alt 1741 174,05 174,2
Forbrug indenfor normering i alt 170,2 1731 173,0
Mer-/mindreforbrug -39 -1,0 -1,2
Forbrug lokalt finansierede praester 6,1 74 8,1
Forbrug praester i alt 176,3 180,4 181,1
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Praster - fastansatte og vikarer - arsveerk 2017 2018 2019
Normering (inkl. Feellesfondspraster) 1741 1741 1742
Forbrug tjenestemeend 158,1 159,5 160,0
Forbrug fastansatte OK 10,7 11,7 13,7
Forbrug fastansatte i alt 168,8 1712 173,7
Vikar forbrug 51 58 44
Praesteforbrug ex. barselsvikarer i alt 1739 177,0 178,0
Mer-/mindreforbrug (mindreforbrug=negatiwvt) -0,2 3,0 3.8
Barselsvikarer 2,1 15 1,2
DP refusion barsel -15 -1,2 -0,9
Praesteforbrug barsel 0,6 04 0,3
Lanrefusion -1,7 -2,7 -3,3
DP refusion sygdom -2,7 -1,6 -2,1
Fradrag refusioni alt 4.4 -4,3 54
Total mer-/mindreforbrug -3,9 -1,0 -1,2
Lokalfin. Preester 6,1 74 8,1
Preesteforbrug i alt - inkl. Lokalfin. Preester 176,3 1804 181,1
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Tabel 4.4.2 Stiftsadministrationens arsveerksforbrug

Viborg Stift

2017 2018 2019
Personaleopgawer for eksterne
Lan kirkefunktionaerer 0,05 0,01 0,00
Lan preester inkl. FLAS 0,50 0,47 0,58
Ansattelse af praester 0,18 0,14 0,16
Styrelse
Sekretariat for stiftsudvalg 0,09 0,08 0,03
Sekretariat for stiftsrad 0,98 1,06 1,60
Byggesager vedragrende sogne 0,42 0,19 0,29
Tilsyn og godkendelser (stiftsgvrighed og biskop 0,05 0,07 0,12
Sekretariatsfunktion for biskoppen 141 1,62 1,63
Opgaver under bindende stiftsbidrag 0,70 0,15 0,10
Legater og fonde 0,00 0,01 0,01
Valg af menighedsrad 0,03 0,04 0,02
Valg af stiftsrad 0,07 0,00 0,00
Valg af biskop 0,00 0,00 0,00
Radgivning
Radgivning vedrgrende kirkefunktionarer 0,64 0,37 0,19
Radgivning af menighedsrad og provstiudvalg 0,56 0,28 0,41
Rédgivning af MR vedr. lan, gravsted og kap.adm. 0,03 0,07 0,08
@konomiopgawer for eksterne
Kapitalforvaltning, reg. gravsteder og lanesager 0,05 0,03 0,03
PUK og provstirevision 0,04 0,02 0,02
Administration og hjeelpefunktioner
Lan stift 0,04 0,04 0,04
Regnskab stift (stiftets feellesfondregnskab) 0,70 0,69 0,78
Personalesager (stiftspersonale) 0,00 0,00 0,01
Generel ledelse 0,54 0,57 0,57
Intern administration 1,30 1,32 1,34
Hjeelpefunktion - ejendomme/lejemal 0,66 0,64 0,02
Hjeelpefunktion - acadre og post 0,53 1,21 0,89
@vrige hjelpefunktioner 0,86 0,86 0,84
Egen uddannelse/kompetenceudvikling 0,26 0,50 0,34
Sum 10,70 10,45 10,10
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Tabel 4.4.3 Arsveerksforbrug i center

GIAS center Total for center Heraf Viborg Stift Heraf Arhus Stift

2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019
Kapitaladministration for partnere
Kapitaladministration 1,12 1,13 0,87 073 073 0,49 0,39 0,40 0,38
Registrering af gravsteder mm. 0,98 0,94 1,06 0,59 0,52 0,57 0,39 0,42 0,49
Centerdrift og systemudvikling
KAS-centerdrift 0,10 011 0,10 0,06 0,07 0,06 0,04 0,05 0,04
KAS-udvikling og implementering 0,13 0,05 0,36 0,07 0,03 0,16 0,05 0,03 0,20
GIAS-centerdrift 033 0,29 025 0,20 0,15 014 013 0,14 011
GIAS-udvikling og implementering 0,04 0,03 0,20 0,01 0,01 0,03 0,04 0,02 0,17
Sum 2,70 2,57 2,84 1,66 1,50 1,45 1,04 1,06 1,39
4.5. Projektregnskaber
4.5.1. Seerskilt projektbevilling iflg. bevillingsbrev
4.5.1.1. Afsluttede projekter
Viborg Stift har ingen afsluttede projekter.
4.5.1.2. Igangvaerende projekter
Tabel 4.5.1.2 Igangveerende projekter Viborg Stift 2019 (t. kr.)
Projekt: Pilgrimssamarbe jde 2015 2016 2017 2018 2019  Total
Budget 0 600 0 0 0 600 3-99
Indtzegt 0 0 -84 -45 0 -129 3-99
Lan 0 2 2 0 0 4 3-99
Afskrivning 0 0 0 0 0 0 3-99
Omkostning 0 132 421 65 0 619 3-99
I alt Projekt: Pilgrimssamarbejde 0 -466 339 20 0 -106
Projekt: Nyteenkning kons.ordning 2015 2016 2017 2018 2019 Total
Budget 0 0 425 0 0 425 3-99
Indtzegt 0 0 0 0 0 0 3-99
Len 0 0 0 32 28 60 3-99
Afskrivning 0 0 0 0 0 0 3-99
Omkostning 0 0 0 74 2 77 3-99
I alt Projekt: Nyteenkning kons.ord 0 0 -425 106 30 -289
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4.5.2. Anlagspuljen

4.5.2.1. Afsluttede projekter

Vibrog Stift har ingen afsluttede anleegsprojekter i 2019.

4.5.2.2. Igangvaerende projekter

Tabel 4.5.2.2 lgangveerende anleegsprojekter Viborg Stift 2019 (t. kr.)

Projekt: Bispebolig 2015 2016 2017 2018 2019 Total

Budget 0 0 0 73 425 497 9-98
Indtaegt 0 0 0 0 0 0 9-98
Leon 0 0 0 0 0 0 9-98
Afskrivning 0 0 0 0 0 0 9-98
Omkostning 0 0 0 0 175 175 9-98
I alt Projekt: Bispebolig 0 0 0 -73 -250 -322

4.6. Legatregnskaber

Tabel 4.6.1 Legater forvaltet af Viborg Stift (t. Kr.)

Legat: Grosserer Jens Holsts Legat Primo Bevagelse Ultimo
Aktiver 1.288 -34 1.254
Passiver -1.288 34 -1.254
I alt Legat: Grosserer Jens Holsts Legat 0 0] o
Legat: Malmstrgms Legat Primo Bevegelse Ultimo
Aktiver 45 -3 42
Passiver -89 3 -86
I alt Legat: Malmstrogms Legat -44 o -44
Legat: Erichsens Legat Primo Bevegelse Ultimo
Aktiver 171 -17 155
Passiver -127 17 -111
I alt Legat: Erichsens Legat 44 o 44
Legat: Bruuns Legat Primo Beveaegelse Ultimo
Aktiver 89 -89 0
Passiver -89 89 0
I alt Legat: Bruuns Legat 0 0 0
Forvaltede legat-aktiveri alt 1.592 -142 1.451

Ovenstaende tal er for regnskabsar 2019.
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4.7. Forvaltning af gvrige aktiver

Stiftet forvaltninger ikke nogen gvrige aktiver.

4.8. Anvendt regnskabspraksis i feellesfonden

Krav til regnskabsmaessigt materiale er beskrevet i bekendtggrelse nr. 813 af 24. juni 2013 om budget
og regnskabsvasen mv. for feellesfonden. Kapitel 7 om aflaeggelse af regnskab i bekendtggrelsen
fastsaetter de generelle krav til regnskabsaflaeggelsen, konsolidering og revision.

Arsregnskaberne udarbejdes under hensyntagen til tilgodehavender, forudbetalte og skyldige belgb
m.v., sd regnskabet giver et retvisende billede af indtaegter og udgifter i det pageeldende ar samt af
aktiver og passiver ved arets udlgb.

Fra 1.januar 2017 er internt kgb og salg af varer og tjenesteydelser registreret sarskilt. Sddanne
interne transaktioner elimineres ved konsolidering af faellesfondens samlede regnskab. Internt kgb og
salg af IT-varer og -tjenesteydelser registreres saerskilt fra 1. januar 2018.

Feellesfondens regnskab er aflagt i henhold til de statslige regler for omkostningsbaserede regnskaber,
jf. Finansministeriets @konomisk Administrative Vejledning med de undtagelser, der fglger af
feellesfondens sarlige karakter.

Verdiansaettelse

Feellesfondens aktiver omfatter bygninger, inventar, maskiner m.v. Udstyr og inventar optages under
aktiver i regnskabet i henhold til de af Moderniseringsstyrelsens udfaerdigede
veerdianseettelsesprincipper.

Bygningerne er registreret i det administrative feellesskabs regnskab. Der anvendes statens princip for
veerdianseaettelse og regnskabsmaessig behandling af ejendomme, hvor aktivet optages til kostpris
fordelt pa grundvaerdi og bygninger og opskrives med stgrre renoveringer, udvidelser m.m.
Grundveerdien afskrives dog ikke, og bygningsveerdien afskrives over 50 ar. Kostprisen for
feellesfondens bygninger og grunde blev pr. 31. december 2010 sat til den i 2010 udmeldte offentlige
ejendomsvurdering for 2009.

Immaterielle og materielle aktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og
nedskrivninger. Der foretages bunkning af IT-aktiver, og der aktiveres kun enkeltaktiver med en
kostpris pa 50.000 kr. eller derover og en forventet levetid pa mere end ét ar. Alle aktiver afskrives
linezert over fglgende perioder:

Forbedringer af lejemal 4 ar
Bygningsforbedringer 10 ar
Inventar 3ar
Programmel 3-8ar
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IT-hardware 3ar
Bunket IT-udstyr 3ar

I forbindelse med investeringer af faellesfondens likvider, er den planlagte tidshorisont tre ar. Derfor
anvendes finansielle anleegsaktiver og ikke omsaetningsaktiver. Der investeres i obligationer.
Obligationer optages til kgbsveerdi pa balancen. Nar obligationer szlges eller udtraekkes indgar en
gevinst/et tab malt i forhold til kgbsvaerdien i arets resultat. Er der ved kgb/salg en vedhaengende
renteudgift/indteegt sa indgar denne ogsa i arets resultat ved kgbs-/salgstidspunktet, svarende til de
skattemaessige regler for handtering af vedhaengende rente. Ved arets udgang beregnes/reguleres
urealiseret kursgevinst/-tab pa obligationsbeholdningen, dvs. forskellen mellem den bogfgrte
kgbsveerdi og den aktuelle kursveerdi. Den urealiserede kursgevinst/-tab indgar i driftsresultatet, og pa
saerskilt egenkapitalkonto. Finansielle anlaegsaktiver er registreret i det administrative feellesskabs
regnskab.

Faellesfondens egenkapital udggres af egenkapitalen primo tillagt arets resultat, eventuelle
reserveringer (Pensionsforpligtigelsen, igangveerende projekter samt viderefgrt fri egenkapital i
feellesfondens institutioner) samt forskydninger i balancen. Geeldsforpligtelser omfatter skyldige
feriepengeforpligtelser, skyldigt over-/merarbejde og evt. forpligtelser i forbindelse med
aremalsansaettelse. Pensionsforpligtelsen er registreret i det administrative feellesskabs regnskab.
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Bilag 1:

Resultataftale for NY PRAST i Viborg stift — 4. kvartal 2019

| Viborg stift fglger vi en udvidet introduktionsplan, med bl.a. stiftskursus om klasserumsledelse, homiletisk
kursusdag og 2 hgjskoledage med relevante teologiske foredrag.

Nye preester fuldt indplaceret under NY PRZAST: 19.

Af disse er 12 fastansatte og 7 vikarer.

En af de fastansatte er 50 % stiftspraest for mission og Religionsmgde

En af de fastansatte er 25% hospitalspreest

En af de fastansatte er valgmenighedspraest

En af vikarerne er ansat med mulighed for forlaeengelse eller fastansaettelse
Afde 18 er:

1 vikar flyttet til Ribe stift (og er blevet fastansat)

1 vikar stoppet med henblik pa at skrive en ph.d.

Udfaerdigelse af introduktionsplan: 19 = 100%

Udpegelse af en mentor: 17 = 89%
For 1 gav det ikke mening. Den anden er valgmenighedspraesten, som er frivilligt med i ordningen og ikke
kan palaegges mentor.

Deltaget og/eller planlagt deltagelse FUVs obligatoriske kurser (dvs. efteruddannelseskurser, inklusion-
og arbejdstilrettelaeggelseskurser: 18 =95 %
1 vikar er stoppet

Deltaget eller planlagt deltagelse i DNK/PERSON: 12 = 63%
Ved mange ansaettelser vurderer provsten, at det ikke giver mening at tage kurset, for det bliver relevant.
Det kan f.eks. veere i et 3-mdderes vikariat i en bykirke, hvor der er tilknyttet kordegn.

Introkursus for nyansatte i stiftet: 12 = 63%
For en del vil det ikke give mening at tage kurset, hvorfor de har fdet lov at springe det over. Kurset er pd
mange mdder en gentagelse af Pastoralseminariets undervisning og bgr gentaenkes i form og indhold.

Forventningsafstemningssamtale med MR: 12 = 63%
Der foretages som regel ikke forventningsafstemningssamtale ved besaettelse af vikariater. Ej heller for en
valgmenighedspraest.

Gennemfgrt eller planlagt supervision pa

a) konfirmandundervisning: 15 = 80%

Supervisionen gennemfgres af stiftets religionspaedagogiske konsulent. Nogle (isaer §2-praester, der har
veeret laerere) har dog sa stor erfaring, at det ikke giver mening med supervision.

b) hgjmesse: 19 = 100%
Nogle hgjmessesparringer foretages af praestens mentor
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c) preediken: 19 = 100%
Sparringen foretages som en faelles kursusdag med mgdepligt for alle de nyansatte.

Gennemfgrt eller planlagt gennemfgrelse af besgg af uddannelseskonsulent: 18 = 95%
En vikar er stoppet.

Afrundingssamtale: Kan ikke males pa nuvarende tidspunkt

3k %k %k 3k %k %k %k %k ok k k %k k

Delmal 1 er pa de fleste punkter opfyldt, men for enkelte dele af ordningen ikke opfyldt. Der henvises til
forklaring med kursiv under de enkelte dele.

Delmal 2 er opfyldt, for sa vidt angar Uddannelseskonsulentens deltagelse ved provstemgder i 2019.
Han har vaeret pa dagsordenen og deltaget ved alle mgderne = 100%.

Er det fortsat realistisk at malet gennemfgres indenfor tidsfristen:

Ja. Med 95% gennemfgrelse.

Pr.31/12 2019 ser det ud til at 18 ud af de 19 vil gennemfgre NY PRAST.

Kun én er tradt helt ud af ordningen m.h.p. at skrive en Ph.d. ved Arhus universitet.
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