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Vedtægt for samarbejde for
Nørlem og Hove-Hygu m-TØrring menighedsråds

organister.

1 Aftalens parter og grundlag

1.1 Samarbejdsaftalen indgås mellem Hove-Hygum-Tørring Menighedsråd og
Nørlem Menighedsråd

L.2 Aftalen er indgået i henhotd tit § 42a i bekendtgørelse nr.77t af 24. juni
2013 af lov om menighedsråd.

2 Formål

2.L Formålet med samarbejdet er:

- At sikre en ansvarlig og ressource optimerende anvendelse af deltagernes
Økonomiske og persona lemæssig e ressourcer.

- At sikre fleksible arbejdsvilkår for deltagernes organister.

3 Samarbejdets indhold

3.1 Dette samarbejde omfatter:

A) Samarbejde i forbindelse med organisternes arbejdsfri weekender,
Herunder koordinering af arbejdstilrettelæggelse af højmesser og

, gudstjenester, vielser, barnedåb og øvrige planlagte tjenester samt
koordinering af rådighed for ikke planlagt tjenester ved kirkerne.

B) Samarbejde i forbindelse med organisternes ferie og Øvrig frihed
(f.eks. kurser, ønsker om frihed, osv,) Herunder koordinering af
arbejdstilrettelæggelse af højmesser og gudstjenester, vielser, barnedåb og
øvrige planlagte tjenester samt koordinering af rådighed for ikke planlagt
tjeneste ved kirkerne.

C) Samarbejde om koncerter og andre enkeltstående arrangementer.

4 Koordinering

4.L Samarbejdet koordineres af:

- Udmøntes praktisk af organisterne. Organisterne fremsender den konkrete plan
for samarbejciet/koorriineringen tii gocikencieise veci menighedsrådets
kontaktperson.

4.2 Koordineringsopgaven giver ikke ledelseskompetence i forhold til
samarbejdet.
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Ligeledes heller ikke økonomisk råderum, ud over hvert enkelte menighedsråds
budgetlagte midler til området.

5 Personaleforhold

5.1.1 Organisterne bevarer deres ansættelse i hver deres menighedsråd.

Den enkelte organist refererer til den ansatte menighedsråds kontaktperson.

Ved evt. ophør af samarbejdsaftalen er de respektive organister fortsat ansat i

deres respektive menighedsråd.

6 Finansiering

6.1 Deltagende menighedsråd dækker hver især de udgifter til samarbejde om
A), eller B) til eksempelvis kørselsgodtgørelse for tjenestekørsel mellem tjenestesteder,
som samarbejdet måtle medføre.

6.2 Finansiering og tirnefordeling om D) aftales fortløbende. Samarbejdet
finansieres ved, at de deltagende menighedsråd afsætter midler i budgettet og indbetaler
til den kirkekasse, hvor sarnarbejCets økonomi administreres fra.

7 Tilsyn

7.7 De deltagende menighedsråd fører tilsyn med dette samarbejde og at
vilkårene i denne vedtægt overholdes.
7.2 Samarbejder evalueres løbende.

I Optagelse i samarbejdet

8.1 Øvrige menighedsråd i provstiet kan optages i samarbejdet, såfremt de
samarbejdende menighedsråd er enige om det.

8.2 Ved menighedsråds optagelse i samarbejdet udarbejdes et tillæg til
vedtægten.

I Uenighed om fortolkning af vedtægten

9.1 Eventuelleuoverensstemmelseropståetmellemmenighedsrådeneom
vilkårene for dette samarbejde søges førstløst i samarbejde mellem menighedsrådene.
Uenigheder kan indbringes for provsten.

10 Ændringer i vedtægten

10.1 Der kan foretages ændringer i vedtægten, såfremt de deltagende
menighedsråd er enige herom.
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11 Udtræden og ophævelse af samarbejdet

L1-.L Et menighedsråd kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med t2 nnåneders
varsel til udgangen af et regnskabsår. Et menighedsråd kan udtræde af samarbejdet med
kortere varsel, såfremt de øvrige menighedsråd sam§kker heri.

LL.2 Et udtrædende menighedsråd vedbliver at hæfte for sin forholdsmæssige
andel af de samlede udgifter på udtraedelsestidspunktet, indtil denne forpligtelse er
atuiklet.

L2 Ikrafttraeden og offentliggørelse
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L2.2 Vedtægten er tilgængelig på Viborg Stifts hjemmeside www.Viborqstift.dk.
Vedtægten kan rekvireres fra de samarbejdende menighedsråd.
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