Vedtaegt for samarbejde om kirkegardsdriften mellem Naur
Menighedsrad og Sir Menighedsrad

Samarbejde om personale og drift af kirkegdrdene

§1 Aftalens parter og grundlag
Samarbejdsaftalen indgés mellem Naur Menighedsrdd og Sir Menighedsrid.

Stk. 2. Aftalen er indgdet i henhold til § 42a i bekendtggrelse nr. 771 af 24. juni 2013 af lov om
menighedsrad.

§2 Formal
Formalet med samarbejdet er:

a) Det er menighedsradenes malsaetning, at vi benytter hinandens gravere, og at graverne i videst
muligt omfang kan aflgse for hinanden.

b) At opna en fleksibel og hensigtsmaessig anvendelse af medarbejdernes kompetencer og
ressourcer

C) At skabe attraktive stillinger og arbejdspladser med hgijt fagligt niveau og med mulighed for
faglig og kollegial sparring

d) Det er hensigten at nedbringe antallet af aflgsere ved at fastszette det fremtidige timetal for de
to faste gravere, sa det s3 vidt muligt svarer til Igsningen af de faste opgaver ved de to kirker.

§3 Samarbejdets indhold
Dette samarbejde indeholder:

At graverne pa kirkegdrdene i faellesskab (med hvert sit ansvar for hver deres kirker og kirkeg3rde)
bistar hinanden med Igsning af arbejdsopgaver i overensstemmelse med fglgende fordelingsnggle:

a. Sir kirkegdrd varetages med 1208 timer pr. ar.

b. Naur kirkegard varetages med 2311,4 timer pr. 8r hvoraf medhjaelpertimerne gr til

feelles ansaettelse mellem de 2 kirkegarde svarende til 500 timer pr. ar.

Stk. 2 At arbejdet pa kirkegdrdene tilrettelzegges sd hensigtsmaessigt som muligt med henblik p3 at
tilvejebringe en bedre og mere effektiv Igsning af arbejdsopgaverne pa kirkegdrdene. Det kan f.eks.
indebzere varetagelse af gentaget kirketjeneste, radighed ved ferier og anden frihed ved flere kirker og
kirkegarde, lgsning af arbejdsopgaver efter kompetencer og ressourcer, anvendelse af maskiner og
materiel pd alle kirkegdrdene, falles indkgb m.fl.

Stk. 3 Eventuelle uenigheder mellem medarbejderne eller om den praktiske udmgntning af
samarbejdet drgftes pd mgder med medarbejderne og menighedsr&denes kontaktpersoner.

Stk. 4 De to gravere star pa skift for koordinering og alt det praktiske i forbindelse med
fyraftensgudstjenester og spisning i kirkehuset, efterfulgt af foredrag og kaffe i kirkehuset.

84 Finansiering
Finansiering af samarbejdet sker som fglger af fordelingsngglen i §3 i forbindelse med budgetlaegning.

§5 Ansaettelse af gravere

Formanden for Sir menighedsrad - og/eller kontaktpersonen - deltager i anseettelsesudvalget ved
ansaettelsen af graver ved Naur Kirke.

Formanden for Naur menighedsrdd - og/eller kontaktpersonen - deltager i ansaettelsesudvalget af
graver ved Sir Kirke.



§6 Tilsyn
De deltagende menighedsrad fgrer tilsyn med dette samarbejde og at vilkdrene i denne vedtaegt
overholdes.

§7 Optagelse i samarbejdet

@vrige menighedsrad i provstiet kan optages i samarbejdet, sdfremt de samarbejdende menighedsrad
er enige om det.

Stk. 2. Ved menighedsrdds optagelse i samarbejdet udarbejdes et tillaeg til vedtaegten.

§8 Uenighed om fortolkning af vedtaegten
Eventuelle uoverensstemmelser opstdet mellem menighedsradene om vilkarene for dette samarbejde
spges fgrst lgst i samarbejde mellem menighedsrédene. Uenigheder kan indbringes for biskoppen.

8§89 Andringer i vedtaegten
Der kan foretages aendringer i vedtaegten, safremt de deltagende menighedsrad er enige herom.

§10 Udtraeden og ophaevelse af samarbejdet
Et menighedsrad kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med 6 maneders varsel

Stk. 2. Et menighedsrad kan udtrzede af samarbejdet med kortere varsel sifremt de gvrige
menighedsrad samtykker heri.

Stk. 3. Et udtreedende menighedsrad vedbliver at haefte for sin forholdsmaessige andel af de samlede
udgifter pa udtraedelsestidspunktet, indtil denne forpligtelse er afviklet.

Stk. 4. Som beskrevet i neervaerende samarbejdsaftales § 3 er graverne er ansvarlige for hver deres
kirke og kirkegard ved Igsningen af deres arbejdsopgaver. Hvis samarbejdet ophgrer, vil de 500 timer,
som beskrevet i § 3, ikke laengere veere flles, men falde tilbage til Naur Menighedsrad. Det betyder,
at timerne i s3 fald skal nedjusteres i Sir Menighedsrad til den oprindelige stilling pd 1208 timer pr. 8r.

Stk. 5. S3fremt det konstateres, at gravernes arbejdsfunktioner bortfalder ved en opheevelse af
samarbejdet, sd opsiges graverne i henhold til de almindelige ansaettelsesretlige regler.

§11 Ikrafttraeden og offentligggrelse
Denne samarbejdsaftale treeder i kraft den 1.5.2022

Vedtzgten offentliggsres pa Viborg Stifts hjemmeside www.viborgstoft.dk og kan endvidere rekvireres
fra de samarbejdende menighedsrad.

Den 7. juni 2022. Den 7. juni 2022.
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Erik Mgller, Kenn Rasmussen,

formand, Sir Menighedsrad formand, Naur Menighedsrad




